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Silvia Lelli, Ph.D.

antropologa, documentarista
Via Ghibellina 53 - 50122 Firenze

silvia.lelli@unifi.it
silelli@hotmail.com
antropologiche@gmail.com
www.antropologiche.it
ltaliana

13/10/1957
LLLSLV57R53D612W

Antropologia Culturale e Sociale: Educazione, Genere, Violenza, Linguaggi, Intercultura, Analisi delle
Interazioni, Eco-Ambiente.

Etnografia (Italia, West Africa, Sud America, Marocco, Pakistan): ricerca sul campo, restituzione in testi
universitari, realizzazione documentari.

Ricerca etnografica nelle scienze sociali

Docenza universitaria, Lectures, Alta Formazione, Aggiornamento Professionale Docenti
Scrittura di testi universitari e saggi socio-scientifici

Progettazione e realizzazione di piani di ricerca e progetti educativi

Progettazione, realizzazione e diffusione di documentari antropologici

Ass. AntropoLogiche. Ricerche e Studi per il Sociale, fondatrice /prima presidente;

Festival dei Popoli, Membro del Consiglio Direttivo; Ass. Laboratorio Inmagine Donna;

Ass. Documentaristi Toscani, fondatrice; TFN-Toscana Film Network;

Comitato Nazionale AntiApartheid; Griot Metropolitain-Culture, Musiche, Danze Africane - fondatrice;
ANUAC-Ass.Nazionale Universitaria Antropologi Culturali; AISEA-Ass. Italiana Scienze Etno-Antropologiche.

Incarico di Ricerca - Progetti UGUA-DI.2, UGUA-DI.Lab: Etnografia della Scuola, Analisi delle Interazioni
Interculturali, Formazione Docenti: “Valutazione e documentazione dell'impatto sulla scuola della
sperimentazione dei Piani di Gestione delle Diversita", EU-FSE Regione Toscana, Dip. Scienze della
Formazione e Psicologia, Universita di Firenze.

Direttrice Prof. Giovanna Ceccatelli.

Assegno di Ricerca - Progetti UGUA-DI.1, COIPRI. Analisi delle Interazioni Interculturali, Formazione
Docenti: “Conflitti interculturali nella scuola. Analisi etnografica, Osservazione Partecipante, Ricerca
antropologica comparativa e pratica sul campo”, EU-Regione Toscana-FAS, Dip. Scienze dell'Educazione e dei
Processi Culturali e Formativi, Universita di Firenze.

Direttrice Prof. Giovanna Ceccatelli.

Ricerca Interuniversitaria Internazionale - Rapporti Natura / Cultura, Genere-Gender, Economia nei
Mercati pubblici-Suq (Marocco): “Tra natura ed economia, trasformazione culturale dei prodotti
naturali e ruolo economico delle donne”. Universita di Firenze e Université Abdelmalek Essaadi, Tetouan.
Direttrice Prof. Nadia Breda.

Assegno di Ricerca - Analisi delle Interazioni Socio-Economiche, Socio-Culturali, di Genere: “Zone di
Transazione. Mercati come flussi di beni, persone e significati”, Dip. Scienze dell'Educazione e dei
Processi Culturali e Formativi, Universita di Firenze. Direttrice Prof. Mila Busoni.

Assegno di Ricerca: Relazioni Interculturali e Interlinguistiche: “Mobilita Identitaria: Lingue,
Minoranze e Stati-Nazione. 1l ruolo della lingua nei processi di mobilitazione delle minoranze
etniche e immigrate-LanMob”, Progetto di Ricerca Europeo, Universita di Firenze-I e Berliner Institut fiir
Vergleichende Sozialforschung-Germania. Direttrice Prof. Giovanna Campani.

Per ulteriori informazioni:
silelli@hotmail.com - silvia.lelli@unifi.it




INSEGNAMENTO UNIVERSITARIO

2016-19

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2015-16

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2015-16

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2011-19

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2011-13

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2009-10

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2008-11

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2007-09

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2007-09
+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

2006-09

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2006-08

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Universita degli Studi di Firenze, Dip. di Scienze dell'Educazione e Psicologia
CdL Scienze dell'Educazione e della Formazione

Docente a contratto: Antropologia Culturale (36 ore per A.A.)

Docenza, organizzazione seminari, reperimento materiali, follow up, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Dip. di Scienze Politiche e Sociali, Scuola di Economia e Management,
CdL Sviluppo economico, Cooperazione Internazionale Socio-sanitaria e Gestione dei Conflitti (72 ore)
Docente a contratto: Sociologia dei processi culturali, teorie del conflitto e mediazione

Docenza, organizzazione seminari, reperimento materiali, follow up, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Dip. di Scienze dell'Educazione e Psicologia
CdL Scienze dell'Educazione Sociale

Docente a contratto: Antropologia Culturale (36 ore per A.A.)

Docenza, organizzazione seminari, reperimento materiali, follow up, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Dip. di Storia, Archeologia, Geografia, Arte, CdL Progettazione
e Gestione Eventi dell'Arte e dello Spettacolo - PROGEAS

Docente a contratto: Laboratorio di Antropologia (25 ore per A.A.)

Docenza, organizzazione attivita interne-esterne, partecipazione a eventi, follow up, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Architettura, CdL in Disegno Industriale,
Docente a contratto: Antropologia Culturale (48 ore per AA.)
Docenza, organizzazione seminari, ricerche e lavori di gruppo, materiali, follow up, esami

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, CdLS in Scienze Etnoantropologiche
Docente a contratto: Stage Etnografico (15 ore per A.A.)
Organizzazione e coordinamento ricerca sul campo individuale e di gruppo, follow up

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, CdL in Scienze della Formazione
Continua e Tecnologie dell'lstruzione; Formatore delle Risorse Umane e Intercultura

Docente a contratto: Antropologia Culturale (36 ore per A.A.)

Docenza, organizzazione seminari, org. lavori di gruppo, materiali, follow up, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, CdL in Scienze della Formazione e CdL
in Educatore Professionale

Docente a contratto: Antropologia Culturale (30 ore per AA.)
Docenza, organizzazione seminari, lavori di gruppo, materiali, follow up, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, CdLS in Scienze dell'Educazione degli
Adulti e Formazione Continua

Docente a contratto - Antropologia Culturale (30 ore per A.A.)

Docenza, organizzazione seminari, lavori di gruppo, materiali, follow up, esami, tesi

Lorenzo De’ Medici College, Academic Programme - US Credits.

Docente a contratto: Anthropology of Conflict and Violence (45 ore per Semestre)
Docenza, organizzazione lavori di gruppo, reperimento materiali, follow up, esami
Insegnamento svolto in lingua inglese

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, CdLS in Scienze dell'Educazione degli
Adulti e Formazione Continua

Docente a contratto: Antropologia della Conoscenza (30 ore per A.A.)

Docenza, organizzazione seminari, lavori di gruppo, follow up, materiali, esami, tesi

Per ulteriori informazioni:
silelli@hotmail.com - silvia.lelli@unifi.it




2006-07

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2005-09

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2004-07

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2003-04

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ALTRI INSEGNAMENTI

2017

2015

2014

2010-16

2010

2009

2006-16
* Tipo di azienda e settore
* Tipo di impiego

2003-04
* Tipo di azienda e settore
* Tipo di impiego

2002-09

* Tipo di azienda e settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, CdL in Formatore delle Risorse Umane e

dellInterculturalita
Docente Supplente: Antropologia Sociale (30 ore perAA)
Docenza frontale, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, CdLS in Scienze Etnoantropologiche
Docente a contratto: Antropologia del Linguaggio (30 ore per A.A.)
Docenza, organizzazione seminari, lavori di gruppo, follow up, materiali, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, CdLS in Scienze
dell’'Educazione degli Adulti e Formazione Continua

Docente a contratto: Antropologia Culturale (30 ore per AA.)

Docenza, organizzazione lavori di gruppo, reperimento materiali, follow up, esami, tesi

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze Politiche, CdL in Media e Giornalismo
Docente supplente: Antropologia Culturale del Linguaggio (36 ore per A.A.)
Docenza, organizzazione lavori di gruppo, reperimento materiali, esami, tesi

Docente del Corso di Alta Formazione-Aggiornamento Docenti "PARES-Lotta a stereotipi e
discriminazioni di genere", Ass. Professionale Proteo-Fare Sapere, CGIL, Regione Toscana.

Docente del Corso 'Questioni di Genere', 5 moduli presso Libreria delle Donne di Firenze.

Laboratori e Convegno in Scuole superiori: 'l diritti inviolabili nella Costituzione Italiana: la violenza sulle
donne attraverso la storia, nella nostra societa’. Segreteria Provinciale SPI e FLC CGIL-Lucca, Febbraio-
Aprile, ricerca e immagini: "Analisi di rappresentazioni e immagini femminili nelle campagne contro la
violenza di genere".

Docente di 'Teorie e pratiche del Documentario: dal Film Etnografico ai New Media’, Corsi dell'Ass.
DeaPress - Q2, Firenze.

Docente del Corso di Formazione per Educatori-Mediatori Interculturali: 'Difesa popolare nonviolenta,
identita e gestione non violenta dei conflitti in contesti educativi’, Progetto 'Teniamoci per mano', Ufficio
Educazione Istruzione Formazione - CRED, Comunita Montana Mugello (B.go S. Lorenzo-FI).

Docente di Antropologia di Genere, Corso di Formazione per Educatori, Assistenti Sociali, Insegnanti
italiane/i e straniere/i: 'Segni invisibili. Le storie nel corpo/Violenza di genere', Presidenza del Consiglio
dei Ministri-Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportunita, UCODEP Onlus, Ass. Centro Interculturale Trama di
Terre, Rimini-Reggio Emilia.

Sedi italiane di Universita Americane: Lorenzo de’” Medici - Academic Programme/Marist College,
Fairfield College, Sarah Lawrence College, Middlebury College, Georgetown University.
Insegnamento e Tutoring: Anthropology, in lingua inglese

Taller de Educacion y Comunicacion, Teko Guarani, Camiri - S. Cruz, Bolivia.
Docente di Antropoldgia Cultural per la Formazione di Antropologi Indigeni
Insegnamento in lingua spagnola

SSIS - Scuola di Specializzazione Istruzione Secondaria
Docente Area Socio-Antropologica
Docenza, organizzazione lavori di gruppo, reperimento materiali

Per ulteriori informazioni:
silelli@hotmail.com - silvia.lelli@unifi.it




1993-2018
* Tipo di azienda e settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

1978-1982

* Tipo di azienda e settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ALTRE ATTIVITA

1985-2018

1996-2018

1994-2004

1997
1994

201718
2015

1991
1989
1982

PREMI

ATTIVITA CONGRESSUALE
LECTURES PRINCIPALI RECENTI

2018

2017

2017

2017

2016
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Istituti, Scuole, Agenzie Formative, Fondazioni, ONLUS, ONG, Ass. Culturali, Ass. di Promozione Sociale,
Corsi IFTS, Uff. Scolastico Regione Toscana, MIUR, Libreria delle Donne-Fi-Mi-GR, Progetto Donna-Fl,
COSPE, CIES, CESVOT, CRED, Fondazione A. Devoto, Biblioteca di Pace, EuroTrain, ENFAP, Istituto degli
Innocenti, Fondazione Fabbrica Europa, AntropoLogiche, Rete di Indra, UCODEP, AstirForma.

Docente in Corsi, Seminari, Formazione socio-educativa, Lectures, Consulenza.

Progettazione per bandi Regionali ed Europei di Ricerca Sociale e Formazione su diritti, inclusione, diversita
culturale, differenze sociali, violenze strutturali, conflitto, razzismo, sessismo, gender studies, analisi del linguaggio,
analisi delle interazioni.

Sezione Didattica dei Musei di Palazzo Pitti - Firenze
Ministero dei Beni Artistici e Culturali

Docente nei Laboratori della Sezione Didattica
Accompagnamento alla comprensione, interpretazione e reinterpretazione pratica creativa delle opere d'arte.

Realizzazione e presentazione di film documentari, Documentazione sociale (cf. elenco pp. 9-10)
Produzioni indipendenti, AntropoLogiche: Ricerche e Studi per il Sociale-A.P.S.
Ideazione, Scrittura soggetti, ricerche, riprese, regia, montaggio, diffusione

Ricerca, Saggistica, Lectures, Pubblicazione di testi universitari, Mostre, (cf. elenco pp. 7-8)

Management e Organizzazione di Corsi e Spettacoli di danza e musica tradizionale West-Africana
con il Gruppo Griot Metropolitain, composto da artisti del Ballet National de la Cte d'lvoire.

Fotografia Sociale
Personale fotografica ‘Griots: Africa Occidentale-Europa’, Comune di Catania.
Personale fotografica 'Immagini dall'Africa Occidentale', Comune di Rocca Tederighi (GR).

Mostre di Etnografia e Arte

Universita di Firenze / Teatro La Compagnia (FI) / FestAmbiente (GR): 'Ethnographic Findings from
Anthropocenic Waterfronts', personale, opere ‘naturculturali'.

Universita di Bolzano-ANUAC, 5-8 Nov. 'Quarto Paesaggio, Quarto Potere: Reperti etnografici dalle coste
Mediterranee’, personale, opere ‘naturculturali'

Fiesole, 'Ecologia della Sensazione', personale di scultura naturale.

Fiesole, 'Ecologia S-culturale', personale di scultura naturale.

Oristano, Galleria Comunale, Collettiva di Pittura contemporanea.

2018 Premio Gilda ANTIVIOLENZA per il lavoro documentario sulla Violenza contro le Donne
2015 Premio CORECOM-Toscana per la Comunicazione Sociale.

2013 Premio STAR PROJECT- Ag. Nazionale EU.

2012 Premio THE SPIRIT OF DA VINCI AWARD - U.S.A.

2007 Premio CONTRASTI - Corto e MediaMix-Fi.

30° FestAmbiente - Sez. ScienzAmbiente, Conferenza interattiva e mostra: “Reperti
Etnografici dal Mediterraneo”, Rispescia-Grosseto, 17 Agosto, Ass. AntropoLogiche.

Colloque International ‘Sciences, Savoirs et Pratiques des Déchets', Paris, Institut des
Amériques (IdA), 23-24 Novembre, paper e foto: "Ethnographic Findings from a
Mediterranean Landscape: Garbage in Anthropocenic Representations”.

Open Lesson, Universita di Firenze, Dip. Scienze della Formazione e Psicologia, 9
Novembre, paper e video: "Che Genere di Antropologia... dalla pubblicazione Margaret
Mead, quando I'antropologo é una donna: Generi, Sessi e altre costruzioni culturali'.

Seminario Interdipartimentale per il Contrasto alla Violenza sulle Donne, Universita di
Firenze, Polo di Scienze Sociali, 24 Febbraio, paper e video: Violenza Invisibile. Cultura
sessista nell'analisi del linguaggio auto-rappresentativo di un abuser'.

Universita degli Studi di Siena, DISPOC, CdL Magistrale Antropologia e Linguaggi
dell'lmmagine, 15 Dicembre, Seminario e Proiezione: " Violenza Svelata", documentario e

Per ulteriori informazioni:
silelli@hotmail.com - silvia.lelli@unifi.it




2015

2015

2015

FORMAZIONE

2001-2004
* Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

2001

* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie/abilita professionali
+ Qualifica conseguita

1999
Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione nazionale

1998-1999

* Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie/abilita professionali
+ Qualifica conseguita

1990-1991
* Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

1984

Nome e tipo di istituto di formazione
Principali materie / abilita professionali
Qualifica conseguita

1978-80
Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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decostruzione del silenzio, meccanismo di riproduzione della violenza sulle donne".

Convegno 'Le Violenze Invisibili: Immagini, Linguaggi, Gesti', CUG, Istituto Nazionale di
Fisica Nucleare e Coordinamento Donne nella Scienza, Universita Federico Il, Napoli, 9
Dicembre, paper e video: "Antropologia della Violenza di Genere".

Convegno Giornata Mondiale dei Diritti Umani e 70° Anniversario UNESCO, Centro
UNESCO-Firenze, Dip. Scienze della Formazione e Psicologia-Universita di Firenze, 'Diritti
umani per il rispetto e la dignita di tutti e la convivenza pacifica’, 10 Dicembre, Palazzo Medici-
Riccardi, paper e video: 'Un diritto annientato: il caso specifico della Violenza di Genere,
dati e rappresentazioni'.

VI Convegno ANUAC, 'Ambienti di vita e ambienti immaginati. Nuove sfide per
I'antropologia’, 5-7 Novembre, Universita di Bolzano; Tavola Rotonda con intervento e Mostra
personale: '‘Quarto Paesaggio, Quarto Potere. Reperti etnografici dalle coste Mediter-
ranee’, Antropologia, Ambiente, Arte. Discussants: A. Hapkemeyer, K. Krois, N. Breda.

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione
Metodologie della Ricerca Pedagogica

Tesi in Antropologia dell’Educazione

Dottorato di Ricerca - PhD, con pubblicazione della tesi.

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione
Analisi dei Processi della Formazione nell'Intercultura
Perfezionamento post-Laurea (Art. 6, L.341/90 - D.P.R. N. 162/82 — 10-6-2001)

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Scienze della Formazione

Pedagogia, Sociologia, Sociolinguistica, Antropologia culturale, Psicologia, Media e Comunicazione, Pragmatica
delle interazioni.

Laurea in Pedagogia - Vecchio Ordinamento - Dottore in Scienze della Formazione
Voto 110/110 e Lode, con pubblicazione della tesi.

Regione Toscana, Corso professionalizzante

Analisi dei contesti pluriculturali e Mediazione interculturale

Qualifica Professionale di Operatore Interculturale rilasciata da Regione Toscana
(COD. FI8FF290 - LIV. 2 - N. 829, L. n. 845/78 — 13-1-1999)

California State University at Berkeley — U.S.A.
Corso in Cognitive Linguistics: Prof. George Lakoff (Barak Obama's Counselor)
Corsi in Sociology, Social Psychology, Interaction Analysis: Prof. Richard Ofshe (Pulitzer Prize)

Anthropology workshops: Proff. John Gumperz, Laura Nader, Nancy Scheper-Hughes, Barbara Tedlock,
Renato Rosaldo, Etienne Wenger, Alessandro Duranti, Marco Jacquemet.

Istituto di Scienze Cinematografiche ‘Lorenzo de’ Medici’

Sceneggiatura, Struttura narrativa, Operatore, Regia, Montaggio

Qualifica Professionale di Tecnico Cinematografico rilasciata da Regione Toscana
(N. 11/243, ai sensi della L. n. 845/78 e L. Reg. n. 86/80 — 11-6-1984)

Scuola di Restauro della Provincia di Firenze e Studio Paolo Gori-Accademia di Belle Arti
Restauro Conservativo e Pittorico di Dipinti antichi e contemporanei su tela, tavola, legno
Discipline di Storia dell’Arte, Fotografia, Patrimonio e Beni Culturali.

Qualifica Professionale di Restauratore di Dipinti rilasciata da Regione Toscana

(N. 55/7, ai sensi della L. R. n. 6 - 17-1-1976)

Per ulteriori informazioni:
silelli@hotmail.com - silvia.lelli@unifi.it




1972-77
+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Qualifica conseguita

COMPETENZE LINGUISTICHE
MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

* Capacita e competenze relazionali,
organizzative, scientifiche

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita e competenze relazionali,
organizzative, scientifiche

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita e competenze relazionali,
organizzative, scientifiche

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita e competenze relazionali,
organizzative, scientifiche

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

SPORT
PATENTE
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Liceo Classico ‘Galileo’, Firenze
Maturita Classica

ITALIANO

INGLESE

eccellente
eccellente
eccellente

Insegnamento di livello universitario e tutoring in lingua inglese
Partecipazione a congressi internazionali. Competenza e conversazione a livello scientifico e organizzativo.
Traduzioni professionali inglese —italiano, in antropologia, sociologia, cinema, arte.

FRANCESE

eccellente

buona

buona

Corso universitario di livello post-intermedio
Competenza e conversazione a livello scientifico

SPAGNOLO

eccellente

buona

eccellente

Capacita di Insegnamento in lingua spagnola

Competenza e conversazione a livello scientifico e organizzativo.

PORTOGHESE-BRASILIANO

eccellente

buona

eccellente

Competenza e conversazione a livello scientifico e organizzativo.

- Microsoft Windows: XP/Vista/Win7; Microsoft Office 2003/2007 (MS Word, MS Excel, Power
Point) - Internet, Risorse Elettroniche (E-mail, Blog, Forum, Flickr, Social Network)
- Operatore Video Digitale (Sony TRV-900; Panasonic AC AG 160E,3-Mos; Sony nxCam)

- Video Editing (Adobe Premiere Pro CS 5.5, Software Authoring)

- video, fotografia

- Sceneggiatura, regia, produzione indipendente di documentari
- disegno, pittura, grafica, restauro

- danza tradizionale africana

- canto individuale e corale

- Attitudine al lavoro in equipe, attenzione alle dinamiche relazionali, mediazione dei conflitti

- impegno politico-sociale antirazzizsta, antiapartheid, antisessista, ambientalista.

Trekking, biking, nuoto, snorkeling
Patente di guida cat. A-B

Per ulteriori informazioni:
silelli@hotmail.com - silvia.lelli@unifi.it




PUBBLICAZIONI 1996 Famille Dembéle: Aira yo, la danse des jeunes griots, testo introduzione al CD,

trascrizione e traduzione dei testi dei canti, Amiata Records, Seggiano (GR).

SCIENTIFICHE ARNR 1596

1999 “Il gioco dell'ordine del mondo: rappresentazioni simboliche del gioco del wali
presso i Bwa del Burkina Faso”, in C. Draghi (a cura), Warri: il gioco africano
della semina e del raccolto, testo su CD-Rom, Firenze, Edizioni SiLab. ISBN
8887120099 + Traduzione in portoghese-brasiliano, Ed. Sao Paulo-Brasil (2000).

2001 Tra(s)duzioni. Parole e mondi di un griot migrante, Roma, CISU, collana di
Etnografia Sperimentale diretta da Leonardo Piasere; Monografia; presentazione di
Maurizio Guerre (pp. 296). ISBN 8879752685

2001 “Laboratori”, in La voce del griot. Laboratori Interculturali, di S.Lelli e
P. Russo, con fotografie dell’autrice, Firenze, Edizioni Cultura della Pace, pp. 11-
38. ISBN 888718321X

2001 “Yelema: trasformazioni”’, sezione ‘Approfondimenti per gli insegnanti’, in La
voce del griot. Laboratori Interculturali, di S. Lelli e P. Russo, Firenze, Edizioni
Cultura della Pace, pp. 49-55. ISBN 888718321X

2002 “Contrasting Visions in a Shared Transcultural Interaction: Learning ‘African
Pragmatics’ Through Traditional Dance Class in Florence-Italy”, in Management
of Ethno-Cultural Diversity: a Transnational Perspective, Berliner Institut fiir
Vergleichende Sozialforschung, Atti della ‘EURO Summer School-2001°, 7-17
Giugno 2001, Cecina (LI)-Italy.

2003 “Un viaggio felice tra realta quotidiana, fieldwork e cultural studies”, recensioni
ai testi Antropologia del linguaggio, di A. Duranti, e Culture e discorso. Un lessico
per le scienze umane, a cura di A. Duranti, in "Etnosistemi. Processi e dinamiche
culturali", 'Terra, territorio e societa nel mondo indiano', anno X, n. 10, Roma,
CISU. ISSN 1122-6234

2004 ‘“Pragmatiche dell'interazione educativa in una classe pluriculturale con
alunni Rom. Microetnografia in un contesto scolastico di Firenze”, in Italia
Romani, vol. IV, a cura di L. Piasere e C. Saletti-Salza, Roma, CISU, pp. 229-258.
ISBN 88-7975-333-9

2004 "Gli arakuaa iya non ci sono piu? Modi di 'fare conoscenza' in scuole
elementari guarani del sud-est boliviano", in Antropologia-Scuola, Direttore
Ugo Fabietti, anno IV, n. 4, a cura di A.M. Rabelo Gomes e L. Piasere, Roma,
Meltemi, pp. 67-94. ISBN 88-8353-352-6

2005 “New Connections between Ethnographic Film and Anthropological Analysis
at the 45™ Festival dei Popoli, Florence-Italy”, in NAFA Network - Newsletter of
the Nordic Anthropological Film Association, vol. 12/1A (January 2005),
Hoejbjerg, Denmark - web version: http:/www.nafa.uib.no ISSN 0805-1046

2005 “Tra Isoso, ‘acqua che scompare’, e #vi Maraei, ‘Terra senza male’: esistenze
guarani’, in La Ricerca Folklorica, n. 51, Antropologia dell’Acqua, a cura di N.
Breda, n.1/2005, Grafo, Brescia; fotografie dell’autrice, pp. 27-39. ISSN 0391-
9099

2005 Scrigno: Laboratori di Comunicazione Linguistica e Interculturale, con M.
Ranieri, Rete di Indra-Onlus, UE-Provincia di Firenze, CD illustrativo di
antropologia applicata per la costruzione di interazioni multiculturali.

2005 “Educazione interculturale bilingue in scuole Guarani della Bolivia: tra
neologismi, decontestualizzazioni e contesti”, in Quaderni di Thule. Atti del XXVII
Convegno Internazionale di Americanistica, Sezione Lingue e problemi linguistici
dell’ America Indigena, Perugia, ARGO, pp. 217-223. ISBN 88-8234-366-9

2007 Tras-Formazioni Guarani: tra paradigma sciamanico e scuola, Roma, CISU,
collana di Etnografia Sperimentale, Monografia con documentazione fotografica
dell’autrice, Presentazione di F. Cambi, pp. 366, (principali presentazioni: Universita
per Stranieri di Siena; Circolo Amerindiano Perugia; Universita di Padova). ISBN
978887975369X

2007 “I1 gioco nella cultura popolare: dal folklore alla costruzione sociale”, in I/
gioco in Occidente. Storia, teorie, pratiche, a cura di F. Cambi e G. Staccioli,

Roma, Armando, pp. 82-99. ISBN 978-88-60811-813

2008 “A proposito di etnografia: Tras-formazioni guarani, tra paradigma sciamanico e
scuola”, in Atti del Convegno ‘Pianeta Galileo 2007’, a cura di A. Peruzzi, Consiglio

Regionale della Toscana, pp. 275-286. http://www.consiglio.regione.toscana.it:3085/news-ed-
eventi/pianetagalileo/atti/2007/19_lelli.pdf

2009 “Trasformazioni del paradigma sciamanico guarani: pratiche socioreligiose in
ambito urbano (Brasile) e rurale (Bolivia)”, in La natura e l'anima del mondo.
Le frontiere della globalizzazione, a cura di S. Scotti, M.E. Olavarria, Firenze,
Mauro Pagliai Ed., pp. 85-94. ISBN 978-88-56400-748
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2010

2010

2010

2011

2011

2011

2012

2014

2014

2014

2014

2015

2016

2016

2017

2018

“Note sulle asimmetrie di genere Guarani: mutamenti, rappresentazioni,
comparazioni”, in G. Campani, a cura, Genere e globalizzazione, Pisa, Edizioni
ETS, pp. 133-142. ISBN 978-88-46722-195

“Il Mercato di S. Ambrogio e il Mercato delle Pulci a Firenze: trasferimenti di
mercati, costruzione sociale, partecipazione spontanea e organizzata”, in Citta
e Mercati, Soprintendenza al Patrimonio Storico Artistico ed Etno-antropologico di
Parma e Piacenza, Parma, STEP, pp. 110-127. Con documentazione fotografica
dell'autrice. IT\ICCU\PAR\1191263.

“Introduzione”, in ‘Emergenza immigrazione!’ Storie di ordinaria esclusione,
Firenze, Ed. DEAPress, Tesi di Laurea di I. Morreale, CDL in Formatore per lo
sviluppo delle risorse umane dell’interculturalita, Universita di Firenze. Vincitore
del concorso "Progetto Giovani. Tesi di Laurea 2010: MigrantEmigranti".

“Terreni della negoziazione: etnografia composita, collettiva e critica nei
mercati pubblici”, in Esperienze etnografiche al femminile. Complicita,
osservazione e racconto, a cura di F. Lai e F. Sbardella, Bologna, Patron,

pp. 43-66. ISBN 978-88-55530-941

“Zone di transazione. Mercati come luoghi di costruzione sociale: scambi di
merci e di significati”, in Atti del 1° Convegno Nazionale ANUAC, Saperi
antropologici, media e societa civile nell’Italia contemporanea, 29-31/5/2008,
Matera, Roma, CISU, pp. 433-441. ISBN 9788879755245

“Etnografia della scuola: storie di ordinaria diversita”, in I. Acocella (a cura), I
figli dell'immigrazione a scuola, Roma, Bonanno, pp. 137-163. ISBN 978-88-
77968-524

“Da Legon d’écriture all’Antropologia Guarani: una catena di scritture, da un
punto di vista pragmatico”, in Lévi-Strauss: letture e commenti, Atti del Convegno
ANUAC-SIMBDEA 2010, Roma, CISU, pp. 323-344. ISBN 978-88-7975-566-5
“La costruzione culturale della vita materiale: dono strategico, economie e
relazioni informali in mercati pubblici’, in EtnoAntropologia, 'Il colore dei soldi’',
vol. 2, Atti XII Convegno Nazionale A.I.S.E.A., Universita Roma Tre, pp.75-86. ISSN
2284-0176. http://rivisteclueb.it/riviste/index.php/etnoantropologia/article/view/90

(a cura), con F. Sacchetti, S. Tirini, Conflitti identitari e pratiche delle istituzioni,
Milano, Franco Angeli. ISBN 978-88-917-0821-2

“Risorse della diversita nella scuola ‘al futuro’, intersoggettiva e cooperativa”,

in S. Lelli, F. Sacchetti, S. Tirini, (a cura), Conflitti identitari e pratiche delle
istituzioni, Milano, Franco Angeli, pp. 83-89. ISBN 978-88-917-0821-2

.....

in S. Lelli, F. Sacchetti, S. Tirini, (a cura), Conflitti identitari e pratiche delle
istituzioni, Milano, Franco Angeli, pp. 117-133. ISBN 978-88-917-0821-2
"Sperimentare 1'Antropologia", in Esperienze di quotidiana interculturalita,
COSPE, Comune di Firenze.
Margaret Mead. Quando l'antropologo ¢ una donna, pp. 9-58 + 118-124, e cura,
Collana Sorbonne, Clichy, Firenze. ISBN 978-88-6799-258-4
Recensione a "Antropologia di Genere", di G. Campani, Rosemberg & Sellier, in
AG-About Gender, International Journal of Gender Studies. ISSN 2279-5057
"Fourth Landscape in the Anthropocene: artethnographic findings from a
Mediterranean waterfront", in AAM-Archivio Antropologico Mediterraneo,
'Managing Global Social Water. Ethnography of Emerging Practices in the
Anthropocene', a cura di N. Breda e E. Bougleux, anno XX, n. 19 (2). Con
documentazione fotografica dell'autrice. ISSN 2038-3215, DOLI:
10.7432/AAM190207. http://www.archivioantropologicomediterraneo.it/?p=652
"A scuola di emozioni: osservazioni antropologiche e cognitive per un'educazione
alle relazioni affettive", in A. Mariani, a cura, Educazione affettiva. L'impegno nella
scuola attuale, Anicia, Roma. ISBN 9788867093601

In stampa "Ethnographic Findings from a Mediterranean Landscape: Waste in

Anthropocenic Diffractions", IdA-Institut des Amériques, Paris.

In stampa “Fare le cose con le parole: vantaggi cognitivi e pragmatici del

plurilinguismo”, in Atti del Seminario di Educazione al Plurilinguismo-A.P.I.
‘Bilinguismo’, Pistoia, Biblioteca S. Giorgio, 22/1/2011.

TRADUZIONI
SCIENTIFICHE

2006

2006

Antropologia. Pratica teorica nella cultura e nella societa, SEID Editori,
Firenze. Italian translation of Anthropology: Theoretical Practice in Culture and
Society, by Michael Herzfeld (Harvard University), 2001, Blackwell Publishers
& UNESCO, pp. IIX-XVI + pp. 1-170, capp. I-VIIL.

"Guardare attraverso la trasparenza", in VOCI, 3:1, Dir. Prof. L. M. Lombardi-
Satriani (Universita La Sapienza, Roma), Italian translation of Gazing Through
Transparency, by Steven Feld (University of New Mexico), in Virginia Ryan,
2006, Exposures: a White Woman in West Africa.
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DOCUMENTARI
E VIDEO
(REALIZZAZIONI PRINCIPALI)
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1985

Sahel: come rifiorisce il deserto. Cooperazione Internazionale e attivita delle
associazioni contadine in Senegal e in Burkina Faso, documentario, VHS, 24°50”,
con F. Terenzio, Produzione Oltremare Film, Verona.

1995-2002 La Famille Dembele, video documentazione dell'attivita musicale di una famiglia

2004

2005

2005

2006

2006

2007

2010

2011

2012

2012

2013

2013

2014

2015

2015

2016

di Griots-musicisti tradizionali, Costa d'Avorio, Burkina Faso, Italia.

In my name, micro-documento sul degrado delle ‘Bandiere della Pace’ esposte nelle
vie di Firenze. AntropoLogiche.

Mebliti-Zikr: rito sufi in un campo di sosta. Campo Paduletto (Coltano-Pisa-I),
video-documento etnografico su di un rituale islamico (partecipanti rom italiani,
macedoni, kosovari, bosniaci, albanesi. Produzione AntropoLogiche, DVD, 40’.
Presentazione al Museo di Antropologia ed Etnologia-Firenze.

Jorge a-vuelo, Chaski el mensajero, Rappresentazioni e autorappresentazioni in una
storia di migrazione, Street Ethnography, Antropologia Visiva Partecipata.
Produzione AntropoLogiche, DVD, Italia-Ecuador, 37°. Selezione Uff. 33° Festival
Internazionale Cinema&Donne, Cinema Alfieri-2016.

Storie di ordinaria busvia, da un punto di vista statico, documentario, uno sguardo
sul ‘movimento-esterno-pubblico’ da un punto di vista ‘statico-interno-privato’,
produzione AntropoLogiche, DVD, 12°. 1° Premio al Festival del Corto e
MediaMix ‘Contrasti’, 2007, Comune di Firenze-Q2-UnoCultura-DEA Press.
Festival dei Popoli, proiezione fuori concorso 2008.

Ex-via di pietra, indagine sulla demolizione del lastricato di pietra da una via del
centro fiorentino, con il Comitato Cittadino Q1-FI, 40°. Passaggi televisivi.

La citta multiculturale attraverso i mercati, documentario prodotto con corsiste-i del
Progetto ‘CIVIS: Cittadini e Nuovi Cittadini per la Crescita di una Comunitd
Interculturale’, Provincia di Firenze-UE, produzione Rete di Indra, DVD, 127°.

I gesti del suono: studio di una direzione d’orchestra, documentario. Analisi
antropologico-visiva di una costruzione intersensoriale. Produzione AntropoLogiche,
D&D System, DVD, 37’. Vincitore della selezione “Ars Videndi 20107,
Universita degli Studi di Siena; Sel. Uff. 33° Festival Internazionale
Cinema&Donne.

Anteprima italiana con Vandana Shiva, in “L’Economia della felicita”, di Helena
Norbert Hodge (Premio Nobel Alternativo), ed. orig.: “The Economics of
Happiness” (GB), Collana Satya Doc, ISEC Production.

Johanna Knauf, direttrice d'orchestra: music to the people!, documentario:
indagine audio-visuale di una metodologia di direzione e didattica musicale
femminile con esiti socioculturali. AntropoLogiche, Regione Toscana Film

Commission, Firenze, DVD, 70’. 1° Premio 'The Spirit of DaVinci Award' al
DaVinci Days Film Festival-U.S.A. - Apertura del Parma Music Film Festival 2013.
Semo 'taliani, parlemo ‘talian, con E. Giusti, A. Pieroni. Video-interviste con
emigrate italiane di terza generazione-Romania, DVD, 12°. Sel. Uff. MAV-Materiali
di Antropologia Visiva, Universita La Sapienza-Roma, 2012.

La voce dell’ultimo mezzadro, documentario, Produzione AntropoLogiche, D&D
System. Contributo Regione Toscana-Settore Musei, Valorizzazione dei Beni

Culturali e Cultura della Memoria, DVD, 40°.

Eu gosto de ser mulher... violenza domestica, documentario con donne vittime di
violenza domestica (Reg. Madeira-Portogallo), Laboratorio Immagine Donna e Ass.
Presenca Feminina, 37'. Progetto vincitore del premio STAR PROJECT 2012,
GRUNDVIG-VAVME, Agenzia Nazionale EU. Sel. Uff. 35° Festival Internazionale
Cinema&Donne.

Conversazione con Sofia Scandurra: questioni di genere dietro la macchina da
presa, l'ultima intervista realizzata con la regista scomparsa, sceneggiatrice
cinematografica e teatrale, scrittrice, fondatrice della Libera Universita del Cinema-
Roma, 14'. Sel. Uff. 36° Festival Internazionale Cinema&Donne. Palladium, Roma
Mario Carbone: il fotografo con la macchina da presa, con Giuseppe D’Addino,
D&D System, AntropoLogiche, 60'. Anteprima: Museo di Trastevere, Roma; Sel.
Uff. BiograFilm, Bologna.

Violenza Invisibile. Abusi culturali e fisici sulle donne, documentario, la violenza
sulle donne raccontata da sopravvissute e abuser; AntropoLogiche, 120'. Fondo
Incoming - Toscana Film Commission. Spot vincitore del premio CORECOM-
Toscana. Sel. Uff. 37° Festival Cinema &Donne, ApritiCinema, giugno 2016:
http://iimanifesto.info/smantellare-secoli-di-violenza/

Violenza Svelata. Decostruire il silenzio sulla violenza di genere", documentario, la
violenza sulle donne AntropoLogiche, 56'. Toscana Film Commission. Sel. Uff.
38° Festival Cinema &Donne.

Per ulteriori informazioni:

[LELLI Silvia]

silelli@hotmail.com - silvia.lelli@unifi.it




2017  Histoire d' H. Racconti dal silenzio, doc., AntropoLogiche, D&D System, 12'18".
H., la 'lettera muta', dal nome della protagonista, si trasforma e narra con lucidita la
storia dell'incesto pedofilo subito, le sue dinamiche e le conseguenze portate addosso
per tutta la vita.

2018 Violenza, storie dal silenzio, doc., AntropoLogiche, 11'15". 1l silenzio, 'invisibilita e
la difficolta sociale di parlarne costituiscono il meccanismo che permette alla
violenza sulle donne di esistere e di riprodursi.

In corso Ethnographic Findings from a Mediterranean Landscape: Waste in
Anthropocenic Diffractions, doc. su raccolta in mare, allestimento e mostra dei
reperti/arte nell'interazione umano/non-umano, natura, cultura, societa, economia.

In corso Controcorrente: societa e natura attraverso la citta, doc., con J.O. Carrillo-
Guadalupe; Firenze da un punto di vista nuovo, il corso del Mugnone, piccolo
fiume urbano, AntropoLogiche, premontaggio 12°.

In corso  Suq e mercati: gender ed economie della socializzazione — Italia-Morocco, doc.
Ruoli delle donne tra natura e cultura nei mercati pubblici, AntropoLogiche.

Certifico la correttezza delle informazioni contenute nel presente curriculum.
Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003, art. 13 e successive modificazioni.
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INFORMAZIONI PERSONALI  Sheela Jose

@ ViaLivornese 245, Lastra a Signa (FI) CAP. 50055
.

¢ rosemary2008@live.it

Sesso F | Data di nascita 24/04/1960 | Nazionalita Indiana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Aprile 2004 - Attuale  Infermiera professionale/ Direttrice
RSA Ledanice di Vari Fabio
= Gestione dell’orario di lavoro del personale
= Amissione e dimissione degli ospiti
= coordinamento e progettazione del lavoro infermieristico e operatori sanitari
= Valutazione dei fornitori e collaborazione con medici, enti pubblici, familiari degli ospiti etc..

Novembre 1992 —Aprile 2004  Infermiera professionale
RSA Ledanice di Vari Fabio
= Somministrazione tarapia
= gestione cartelle cliniche

= assistenza ai medici per | visite agli ospiti
= tutte le mansioni infermieristiche.

Giugno 1986 — Gennaio 1991  Supervisore
Ministero della Sanita Arabia Saudita, Dammam, Saudi Arabia
= Controllo lavoro infermieristico nelle 5 cliniche (Ambulatori, Health center)
= Progettazione dell'lavoro
=« Fare Lezioni

= Colloqui
= Valutazioni degli obiettivi raggiunti

Aprile 1984 - Aprile 1986  Infermiera
B.L. Kapur Memorial Hospital (Delhi, India)

= Tutte le mansioni infermieristiche

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 0

1983 Delhi, India  Diploma in Ostetrica
St. Stephen’s Hospital, Delhi (India)

= Diploma con voto A
1982 Delhi, India ~ Scienze Infermieristiche
Nazareth Hospital Mokameh, Delhi (India)

Tre anni e sei mesi di studi con voto A+

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina1/2
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COMPETENZE PERSONALI i

Lingua madre  Malayalam

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO ‘PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura |[ Interazione Produzione orale ‘
Italiano C1 C1 C1 C1 C1
Inglese C1 C1 C1 C1 C1
Hindi C1 C1 C1 C1 C1
Competenze comunicative
= Possiedo buone capacita nel gestire conflitti aziendali
= Ottime capacita di lavorare in gruppo
= Ottime capacita di lavorare in situazioni di stress
Competenze organizzative e
gestionall . | eadership
= Organizzazione orari lavorativi del personale
= Ottima capacita di lavorare in Gruppo e in situazioni di stress
Competenze digitall AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione ' | i
delle ‘ Comunicazione ‘ Cgoa:'t:r:‘:tldl Sicurezza ‘ R"?,t‘;:gm d
informazionl | | _ [ °
|
Microsoft Word Avanzato ‘ Avanzato ‘ Avanzato Intermedio ‘ Avanzato
Excel Avanzato | Avanzato ' Avanzato | Avanzato | Avanzato

= buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio eleftronico e
software di presentazione)

Patente diguida  Patente B, Automunita

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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Informazioni personali

Cognome
Nome
Indirizzo

Telefono
E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso
Settore professionale

Esperienza professionale

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Capacita e competenze
personali

KANJIRATHINGAL
ANEY ALPHONSE

Via del Pantano n°5,
50018, Scandicci, Firenze, Htalia

aneyk1996@gmail.com
Italiana
24/05/1964

Femmina

sanita

Lavoro come OSS presso la casa di riposo Ledanice a partire dal 2001.
Assistenza e cura dei pazienti ricoverati.

Vari Fabio,
via di Mosciano 67, Scandicci 50018, Firenze

Settore sanitario

Laureata in economia in India nel 1985.
Acquisito attestato di qualifica professionale per operatore socio sanitario nel 2009 rilasciato dalla
giunta regionale.

Assistenza, cura e igiene del paziente.
Partecipazione ai corsi di formazione per Integrazione infermiere, per evento formativo Progetto
Qualita, Equita e sicurezza in RSA, per formazione sulla Cura delle persone con demenza.

Madrelingua I] Malayalam

Altre lingue

Italiano, Inglese

Capacita e competenze sociali | Coordinatrice delfassociazione Indiana di Malayali a Firenze.

Capacita e competenze
organizzative

Pagina 1/2 - Cumriculum vitae di
Kanjirathingal Aney Alphonse

Organizzazione di eventi culturali per I'associazione indiana.
Rappresentante sindacale a lavoro.



Capacita e competenze | Utilizzo di funzioni base di Microsoft Word
informatiche

Capacita e competenze artistiche | Vari attestati su decorazioni fioreali in india
Altre capacita e competenze | Attestati su corsi di cucina e di cura della pelle in India.

Patente | Possesso di patente B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”

Firma

M{/(g&l?‘
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Via delle Fonti nr. 37
50018 Scandicci Firenze

s_rinaldi@alice.it

Simona Rinaldi

Dati personali Ngazionalita: Italiana

Formazione

Luogo di nascita: Firenze

Residenza: Scandicci — Firenze

2010 - Dottore Magistrale in Dirigenza e pedagogia speciale nella scuola e nei
servizi socio educativi curriculum Pedagogista clinico - Scienze della
Formazione — Universita degli studi di Firenze. Votazione 110 e lode su 110.
Tesi di laurea titolo: L'azione educativa e la promozione delle competenze
genitoriali.

2008 - Corso di perfezionamento post Laurea in: "Lavorare con le narrazioni
autobiografiche nella clinica, nella formazione e nella ricerca: teoria, metodi e -
tecniche”. Universita degli studi di Firenze Dipartimento di PS|coIog|a CFU 6.

2007 — Educatore Professionale: Dottore in Educazione Professionale SNT/2
Interfacolta - Scienze della Formazione e Medicina e chirurgia - Universita degli
studi di Firenze votazione 110 e lode su 110. '

Tesi di Laurea dal titolo: L' intervento educativo di prevenzione e promozione
delle competenze neogénitoriali nell'area perinatale :

2002 — Diploma Internazionale IBCLC, International Board of Lactation
Consultant Examiners, Consulente professionale per I'allattamento al seno.

1997 — Direttore tecnico agenzia di viaggi

1984 — Conseguimento del Diploma di Maturita in Perito turistico presso
I'lstituto Tecnico per il turismo Marco Polo — Firenze

Post Laurea:

2018 Conseguimento e Certificazione ‘Percorso formativo 24 CFU Universita
Alma Mater Studiorum Bologna.

2017- 2018 Corso di perfezionamento Femminicidio, violenza e
globalizzazione. Per nuove politiche formative e interculturali. Istituito presso il
Dipartimento di Scienze della Formazione e Psicologia dell’'Universita degli
studi di Firenze. Durata del corso 200 ore pari a 25 CFU. Direttrice del corso
Professoressa Simonetta Ulivieri.

2018 - Corso di formazione per insegnanti di italiano come lingua straniera di
36 ore compreso modulo D per I'accesso esame DITALS Ii livello
dell’'Universita per Stranieri di Siena. Corso accreditato e monitorato
dall'Universita di Siena.
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2016 - 2017 — Attestato di Certificazione di Qualita - Corso di Formazione per
Mediatore familiare presso Camera di Mediazione Nazionale — AIRAC.

2016 — 2017 Corso di Formazione Protocollo PEBUC - Protocollo di
emergenza per i casi di bullismo e cyberbullismo: azioni scolastiche e locali.
Per un totale di n 17 ore Universita degli studi di Firenze - Dipartimento di
scienze della formazione e psicologia. Responsabile professoressa Ersilia
Menesini.

2016 — Corso per Tutor per le difficolta di Apprendimento A.l.D. conclusione
ottobre 2016

2012 - 2013 - Master in Didattica e Psicopedagogia per i disturbi di
apprendimento. Facolta di Scienze della formazione e psicologia Universita
degli Studi di Firenze — MIUR. Votazione 107 su 110. Tesi di Master dal titolo:
L’Intervento psicopedagogico nel progetto rieducativo dei disturbi
dell'apprendimento: osservazione, restituzione, didattica. Relatrice: Prof.ssa
Tamara Zappaterra.

Partecipazione ad eventi formativi:

Giugno 2018 - Giornata formativa di base obbligatoria sabato 8 giugno dal
titolo, Essere Pedagogisti, aspetti contabili”. 3 crediti formativi.

Maggio 2018 — Convegno “Ruler” Educazione emozionale a scuola e in famiglia
MIP Murate Idea Park Firenze indetto da Universita di Yale, Per Lab e
Universita degli Studi di Firenze.

Giugno 2017- CroCé Rossa Italiana: corso di aggiornamento per operatori
TTSA sul codice Rosa Bianca. Operatore TTSA Rosa Bianca nelle emergenze.
4 ore. .

Maggio 2017 — Croce Rossa ltaliana Frequenza al Corso e acquisizione di
competenze nelle Manovre Pediatriche Esecutore secondo le Linee guida ERC
2015 — CTS Progetto Manovre Salvavita. Scandicci, 10 maggio 2017.

Aprile 2017 - Giornata mondiale dell'autismo — partecipazione al convegno,
Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze — Associazione Ulisse ONLUS —
UFSMIA Toscana Centro 8 ore.

Novembre 2016 - Seminario |l Gioco come strumento Educativo Presso Ente
ANPEC. 8 ore, 12 novembre 2016.

Febbraio 2016 - Seminario di aggiornamento per le scuole primarie e
secondarie di primo grado - Il contributo degli insegnanti allo sviluppo e al
benessere degli alunni oltre alle competenze accademiche. 20 febbraio 2016.

Ottobre 2015 Giornata formativa di base obbligatoria tema: Rilanciamo la
pedagogia contro la medicalizzazione sociale, relatrice dott. Luisa Piarulli,
Presidente Nazionale APNEC. Attribuzione n. 8 crediti formativi 12 novembre

Settembre 2015 - Partecipazione al seminario dal titolo “Non uno di meno”
Organizzato da Proteo Fare Saper Firenze, aggiornamento presa in carico BES
e DSA, durata ore 4.

Marzo 2015 Partecipazione allo stage della durata di 16 ore, dal titolo: Tecniche
di riabilitazione comportamentale, Coltano — Pisa — 28 e 29 marzo 2015.

Marzo 2015 partecipazione al convegno organizzato dal Garante per I'Infanzia
2/15



e I'adolescenza, in collaborazione con ANPE, associazione Nazionale
Pedagogisti, dal titolo “Minori fuori famiglia: allontanamenti e costruzione di
legami”. Firenze, Consiglio Regionale della Toscana 27 marzo 2015.
Acquisendo 4 cred|t| formativi. Totale 4 ore.

Ottobre 2014 Partecipazione evento formativo Ciclo di incontri sui Bisogni
Educativi Speciali (BES) organizzato da Proteo Fare Sapere
11 ottobre 2014 dalle ore 9,30 alle ore 17.00.

Ottobre 2014 Partecipazione alla giornata formativa di base sul tema “Elementi
e strumenti di base per una progettazione europea. Per un totale di 3 ore,
acquisendo 3 crediti formativi. Pisa.

Aprile 2014 Partecipazione al seminario internazionale Autismo: educare e
prendersi cura. Scuola e sanita si incontrano. Tenutosi a Firenze — Cinema
Odeon 2 aprile 2014 orario 9-18. Organizzato dalla Giunti.

Febbraio 2014 - Partecipazione al seminario organizzato da Proteo Fare
sapere Firenze, su “ Scuola e inclusione: idee, esperienze, riflessioni” per un
totale di 3 ore e 30 minuti svoltosi in data 22 febbraio 2014 presso dipartimento
di scienze della Formazione.

Gennaio 2014 Partecipazione al Convegno ANPE dal titolo“: Il successo
educativo del minore straniero non accompagnato tra integrazione e invisibilita”
‘Firenze Consiglio regionale della Toscana il 29 gennaio 2014 per un totale di
4 ore, acquisendo n. 3 crediti formativi.

Dicembre 2013 — Partecipazione al seminario “Il corpo presente, I'lo scenico”,
condotto da Paola Vezzosi svoltosi in data 1 dicembre 2013 dalle ore 10.30 aIIe
ore 17.30. presso Soc. Coop Colori Montelupo Firenze.

Novembre 2013 — Corso di formazione rivolto ai docenti delle scuole di ogni
ordine e grado, riconosciuto dal Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della
Ricerca, “La presa in carico degli alunni con BES". |l corso si & svolto a
Pontedera dal 12 ottobre al 9 novembre 2013 e ha avuto la durata complessiva
di 15 ore. Attestato di partecipazione.

Ottobre 2013 — Convegno dal titolo “L’incertezza di vivere” promosso dallo
Istituto di Psicologia Funzionale, Comune di Firenze, Azienda Sanitaria
Firenze, SIPNEI, Societa ltaliana di psiconeuroendocrinologia. Svoltosi presso
Auditorium di S. Apollonia Firenze il giorno 5 ottobre con assegnazione 5 ECM.

Settembre 2013 — Corso di formazione ECM sul “Trattamento riabilitativo a
distanza dei DSA” che si & svolto presso la Anastasis Soc. Coop a Bologna per
un totale di 7 ore. Attestato di partecipazione.

Luglio 2013 - Convegno dal titolo “Dalla Diagnosi di D.S.A. all'intervento
riabilitativo” tenutosi in data 11 luglio presso C.T.O. presso Largo Palagi,22
Firenze, dalle ore 9.30 alle ore 13.30. Attestato di partecipazione.

Giugno 2013 - Convegno teorico- esperienziale promosso dal Mindfulness
Italia Network, seconda edizione dal Titolo: MINDFULNESS: VIVERE
CONSAPEVOLE tenutosi il 29 giugno 2013 dalle ore 9.00 alle ore 18.00,
ECM 7 — Convitto della Calza — Firenze.

Giugno 2013 - Convegno A.l.D. Associazione Italiana Dislessia, giornata di
“Lavori in corso — COSI' IMPARQ” presso Libriliberi, Firenze, 1 giugno 2013
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dalle ore 9.00 alle ore 18.30.

Maggio 2013 — 1. S. I. S. “Russel Newton” Scandicci — Comune di Scandicci —

Istituti Comprensivi |, II, 1ll. M.ILU.R: Seminario di formazione a. s. 2012/2013

dal titolo: dal Territorio, Scuola, Bisogni Educativi Speciali dalla didattica per.

l'integrazione alla didattica per l'inclusione. Incontro di formazione svoltosi il 29
' maggio 2013 dalle ore 8.45 alle ore 13.30.

Marzo 2013 - Corso di Formazione per volontari “Ippocrate. Salute e sistema
sanitario in carcere: Per un volontariato informato e consapevole”. Codice
F3411. Della durata di 46 ore dal 12 gennaio al 16 marzo 2013- collaborazione
con Ass. C.1LA.O. informazione, ascolto orientamento. Presso CESVOT
Firenze.

Marzo 2013 — Attestato di formazione in BLSD -S.S. Formazione risorse
umane presso Azienda Sanitaria Firenze in data 5 marzo 2013 acquisendo n. 5
crediti formativi ECM.

Marzo 2013 — Corso di Formazione sulla gestione dell'aggressivita presso
Cooperativa Di Vittorio, 25 marzo ore 9.00-13 — 11 aprile 9.00 13.00.

Febbraio 2013 — Convegno promosso da Azienda Sanitaria Firenze dal titolo:
ADHD: quale percorso diagnostico e terapeutico. Partecipazione in data 22
febbraio 2013 presso il Centro di Formazione Il Fuligno, Firenze.

Settembre 2012- Convegno nazionale sulla Disgrafia dal titolo “Dalla fatica al
piacere di scrivere”. Associazione graficamente Provincia di Faenza e
Ravenna. Certificato di partecipazione. Faenza in data 29 settembre 2012.

Febbraio 2013 — Convegno “In classe ho un bambino che...” prorhosso dalla
rivista “Psicologia e scuola”, e il Centro Risorse Educative Didattiche del
Comune di Firenze nei giorni 8 e 9 febbraio 2013.

Maggio 2012 — Convegno Nazionale SIPED “Progetto generazioni. Bambini e
Anziani; due stagioni della vita a confronto”. Universita degli studi di Firenze
3-4-5 maggio. Facolta di Scienze della formazione.

Maggio 2012 — Workshop “Strumenti per I'identificazione delle difficolta di
apprendimento. 12 — 13 maggio Evento accreditato dal MIUR Centro studi
specialistici KROMOS - ISFAR - Firenze

Maggio 2011 - Corso di formazione “Verso il nuovo piano socio-sanitario
toscano: ruolo delle professioni per i nuovi scenari’, 3 maggio 9-17.30 Centro di
formazione il Fuligno- Firenze

Marzo 2012 - Didattica e psicopedagogia per i disturbi di apprendimento.
Facolta di Scienze della Formazione - MIUR Prof. R. Ciambrone, Prof.
Simoneschi - Prof. S. Ulivieri, Prof. T. Zappaterra — Firenze

Gennaio 2009 — Convegno regionale “ll ruolo educativo nell'inserimento
lavorativo di soggetti disabili e svantaggiati’. Firenze Aula Muntoni, Ospedale
Torregalli. Azienda Unita sanitaria Locale n. 10 Firenze S.S. formazione del
personale.

Novembre 2009 - Maggio 2010 — Corso di formazione per operatori degli
incontri protetti, associazione Kaleidos.

Novembre 2009 - Partecipazione al corso di formazione “Linee di indirizzo per
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la costruzione di una rete integrata per la prevenzione e la cura dei Disturbi del
Comportamento Alimentare (D.C.A.) nella Regione Toscana. Per un totale di 8
ore. , .

2008 - 20009 - Tirocinio formativo svolto presso i servizi alla prima infanzia dei
Comuni della Zona Fiorentina Nord- Ovest (Comuni di Sesto Fiorentino, di
Campi Bisenzio, di Calenzano, di Scandicci, di Signa, di Lastra a Signa, di
Fiesole e di Vaglia) requisito richiesto per l'iscrizione all'Albo degli Educatori
Domiciliari. Attestato del Direttore dei Servizi Educativi, culturali e Sportivi del
Comune di Sesto Fiorentino, Dott. G. Farsi. Per'un totale di 150 ore.

2009 - Corso di aggiornamento per educatori domiciliari comune di Sesto
Fiorentino Firenze. Argomenti:
- | servizi domiciliari: leggi ed organizzazione. Elementi di progettazione
educativa. Docente Dott. F. Audi, 15/11/2008 Biblioteca Comunale
Sesto f. no)
- Il bambino e il gioco. Docente. S. Azzinelli, 22/11/2008 Nido Alice Sesto
F.no)
- Gioco esplorazione e ruolo dell’'adulto. Docente C. Ugolini, 13/12/2008
Biblioteca Sesto F.no)
- L'educatore la persona di riferimento per il bambino e la famiglia.
Docente M. Dondoli Nido di Alice. Ssto Fiorentino
- Questo spazio a chi lo do: come adeguare I'ambiente ai bisogni del
bambino. Docente: C. Ugolini, 31/01/09 Nido di Alice Sesto Fiorentino.
Per un totale di 20 ore.

2009 - Iscrizione Albo degli educatori domiciliari Firenze nord ovest giugno.

Gennaio 2009 - Convegno regionale “ll ruolo educativo nell'inserimento
lavorativo di soggetti disabili e svantaggiati’. Firenze Aula Montoni, Ospedale di
Torregalli 16/01/2009 - 8 ore

Marzo 2009 - Corso di formazione: Incontri protetti, Lo spazio neutro come
Contesto relazionale — a cura Agenzia formativa Kaleidos e coordinamento
nazionale delle comunita per minori 2009. 25 ore.

Luglio 2009 - Formazione in Psicomotricita in acqua metodo Prof. Dott. Jean Le
Bouch — ISFAR Tenuto a Monevarchi (AR) nei giorni 22-23-24-25-26 Luglio
2009 Trainer Prof. Paola Ricci. per complessive 40 ore.
Argomenti:
- Psicomotricita e psicomotricita in acqua.
- -Lavoro pratico fuori dall’acqua elaborazione delle informazioni senso
percettive tonico- muscolari.
- Interazione corporea.
- Lavoro pratico ed elaborazione dell’esperienza in riferimento a soggetti
con particolari necessita. !
- Percezione dello spazio
- Esperienze dinamico respiratorie.
- Controllo tonico.
Assunzioni conoscitive dello schema corporeo

Novembre 2008 - Giornata studio dal Titolo “Se cosi fan tutti uso di droghe e
comportamenti a rischio”. Svoltasi a Scandicci in collaborazione con la Societa
della salute nord- ovest e ASL Firenze

Marzo 2008 - Partecipazione alla tavola Rotonda “Psicologia Perinatale:
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formazione e prospettive” svoltasi il 15 marzo 2008 presso I'Ordine degli
Psicologi della Toscana dalle ore 9 alle ore 17.30.

Settembre 2009 — Partecipazione alla 6 giornata di Studio in Alto Adige sul
tema: Allattamento legame per la vita. Per un totale di 8 ore.

Dicembre 2009 — Seminario: | disturbi dello spettro autistico Organizzato Dal
Comune di Firenze in collaborazione con il C.R.E.D, I'Ausilioteca e
I’Associazione Astrolabio per un totale di 8 ore.

Dicembre 2009 - Iscrizione all'albo A.N.P.E.C per superamento dell'esame
previsto per Educatore cinofilo a fini speciali e la Pet Terapy

Brevetto F.I.N per assistente bagnanti dal 1983

Brevetto per Istruttore di nuoto UISP febbraio 2009

Stage per tecnico di sincronizzato UISP maggio 2009
Brevetto per Istruttore sala attrezzi e fithness UISP aprile 2011

Novembre 2009 - Gennaio 2010 Corso di formazione per Istruttore Acquaria
ginnastica in acqua. Acquaria Nazionale e UISP.

2007 - Corso sull'Eutonia - Associazione Crea- Firenze gemellato con Saint
Jouan La Bérgére . Per un totale di 10 ore.

2007 - Corso Arte e scienza Linguaggi per la continuita 0-6 anni Comune di
Scandicci e in collaborazione con CRED. 20 ore. Seminari ltineranti di Zona.

Febbraio 2006 - Partecipazione al Progetto formativo inserito nel programma
annuale di Formazione ed approvato dalla Delibera Azienda Ospedaliera ]
Universitaria Meyer n. 012 del 12 febbraio 2006 dal titolo: “Il dolore del bambino
come riconoscerlo ed affrontarlo” programma di area vasta. Ore 8.

2006 - Progetto di formazione presso Azienda Ospedaliero Universitaria di
Firenze in collaborazione con Universita degli studi di Firenze Interfacolta
Scienze della formazione e Medicina e Chirurgia.

Tirocinio svolto presso la Psicoprofilassi dell’Azienda ospedaliera conducendo
incontri di preparazione al parto insieme alle ostetriche a neogenitori.
Conduzione di colloquio clinico informativo affiancata dal personale addetto al
servizio, ostetriche e psicologi per l'individuazione di rischi relazionali.

Per un totale di 1300 ore.
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Lingue
straniere

Esperienze di
lavoro

Buona conoscenza lingue:

Inglese francese, tedesco, spagnolo
(parlata e scritta)

Ottobre 2017- Giugno 2018

Incarico da parte Istituto Comprensivo Rossella Casini Scandicci e relativo
svolgimento di progetto di Formazione sul campo rivolta ai docenti di tutte le
scuole per affrontare e risolvere problematiche relative a disturbi
comportamentali e di apprendimento di alunni nel contesto scolastico”. Attivita
di Consulenza agli insegnanti, osservazione in classe, colloqui con i genitori,
colloqui con gli alunni, lavoro di rete e coordlnamento contattl con il Comune, il
territorio e Servizio Sanitario Nazionale.

Interventi di prevenzione e contrasto agiti di bullismo, cyber bullismo e
omofobia, secondo le Linee guida Legge 107/ 2015.

Per un totale di 150 ore.

Da Ottobre 2017 — giugno 2018 In collaborazione con il dipartimento di
neuropsichiatria infanzia e adolescenza S.S.N. Societa della Salute zona N/o
SOS SMIA 8 e nel settore educativo, sul territorio e nell'ambito scolastico come
risposta operativa al disagio psichico grave in eta evolutiva, Incarico dalla
Cooperativa Sociale Di Vittorio 18 ore settimanali Scuola Sassetti Peruzzi.

Gennaio 2017 — Giugno 2017 Incarico da parte Istituto Comprensivo Rossella
Casini Scandicci, per lo svolgimento di progetto di Formazione sul campo
rivolta ai docenti di tutte le scuole per affrontare e risolvere problematiche
relative a disturbi comportamentali e di apprendimento di alunni nel contesto
scolastico” per 100 ore.

Gennaio 2016 - Dicembre 2017- Incarico da parte Istituto Comprensivo
Rossella Casini Scandicci, per lo svolgimento di “Formazione sul campo rivolta
ai docenti di tutte le scuole per affrontare e risolvere problematiche rivolte a
disturbi comportamentali e di apprendimento di alunni nel contesto scolastico”

7/15



per 150 ore.

Marzo 2015 — Dicembre 2015

Incarico da parte Istituto Comprensivo Scandicci | per lo svolgimento “Attivita di
formazione sul campo rivolta ai docenti di tutte le scuole per affrontare e .
risolvere problematiche relative a disturbi comportamentali e di apprendimento
di alunni nel contesto scolastico”. Per 100 ore.

Gennaio 2014 — giugno 2014 Incarico da parte dell'lstituto comprensivo
Rossella Casini Scandicci, per lo svolgimento del contratto di prestazione
d’'opera per attivita integrative per lo svolgimento dell'attivita: formazione sul
campo rivolta a docenti di tutte le scuole di questa Istituzione scolastica, per
affrontare e risolvere problematiche relative a disturbi comportamentali e di
apprendimento di alunni nel contesto scolastico, dal 13/01/ 2014 al 30/ 06/
2014, per 50 ore.

Novembre 2012 - 28 giugno 2013 Svolgimento del progetto Formazione sul
campo rivolta a docenti di tutte le scuole dell'lstituzione Istituto Comprensivo
Scandicci |, per affrontare e risolvere problematiche relative a disturbi
comportamentali e di apprendimento di alunni nel contesto scolastico per iniziali
50 ore. |

Febbraio 2012 — Giugno 2012 Svolgimento Progetto: Attivita di “Punto di
Ascolto” per fornire consulenza ai docenti e/ incontri di osservazione nelle
scuole primarie Gabrielli e XXV Aprile e delle Scuole dellinfanzia Turziani e
Sturiale. Nell'ambito di un progetto di Area per la prevenzione del disagio e
abbandono scolastico. P.L.A. Istituto Comprensivo | Via Sassetti, 1 50018
Scandicci - Fi - per 40 ore totali, 2 ore settimanali c.a.

Febbraio — Giugno 2012 Svolgimento Progetto: Attivita Formazione sul campo
rivolta ai docenti delle Scuole primarie XXV Aprile e Gabrielli e delle scuole
dell'lnfanzia Turziani e Sturiale per affrontare e risolvere problematiche relative
a disturbi comportamentali e di apprendimento di alunni nel contesto scolastico.
Istituto Comprensivo | Scandicci — per 60 ore totali, 4 ore settimanali c.a.

Da marzo 2012 febbraio 2013 tirocinio nell'ambito del master per i DSA presso
ASL 10 Firenze UFSMIA (Unita Funzionale Salute Mentale Infanzia e
Adolescenza) in qualita di pedagogista curando I'aspetto rieducativo di utenti
nei disturbi dell’ apprendimento DSA, ADHD, BES, autismo, ritardo cognitivo:
con la stesura di progetti educativi, strumenti dispensativi e compensativi. Per
otto ore settimanali e partecipazione ai P.E.I. e corsi di aggiornamento e
formazione.

Dal novembre 2012 — giugno 2013 In collaborazione con.il dipartimento di
neuropsichiatria infanzia e adolescenza S.S.N. Societa della-Salute zona N/o
SOS SMIA 8 e nel settore educativo, sul territorio e nell’'ambito extrascolastico
come risposta operativa al disagio psichico grave in eta evolutiva, Incarico dalla
Cooperativa Sociale Di Vittorio 8 ore settimanali.

Dal novembre 2011 — giugno 2012 In collaborazione con il dipartimento di
neuropsichiatria infanzia e adolescenza S.S.N. Societa della Salute zona N/o
SOS SMIA 8 e nel settore educativo, sul territorio e nell'ambito extrascolastico
come risposta operativa al disagio psichico grave in eta evolutiva, Incarico dalla
Cooperativa Sociale Di Vittorio 8 ore settimanali.

Dal Gennaio 2011 al giugno 2011 Progetto : Integrazione e sostegno alla
genitorialita di alunni con disabilita speciale in orario scolastico. Istituto
comprensivo Scandicci | Per totale 135 ore.
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Dal settembre 2010 al dicembre 2010 Progetto “ Integrazione e sostegno alla
genitorialita di alunni con dis - abilita speciale in orario scolastico. Istituto
comprensivo Scandicci l. Per totale 64 ore.

Dal settembre 2008 e attualmente collabora con il servizio territoriale e la
neuropsichiatria infanzia adolescenza in gruppi di lavoro su specifici progetti di
educativa scolastica. Appalto alla Cooperativa Sociale Di Vittorio da S.S.N.,
incarico orario part time 19 ore settimanali contratto tempo indeterminato.

Settembre 2010- Giugno 2011 Svolgimento Progetto: “Integrazione e sostegno
alla genitorialita di alunni con abilita speciali in orario scolastico” In qualita di
Educatore professionale. Istituto Comprensivo | Via Sassetti , 1 50018
Scandicci- Firenze - per 175 ore '

Dal 2010 Come Pedagogista svolge attivita di consulenza alle famiglie nei
disturbi della relazione ed educativa. Predisponendo interventi' rieducativi nei
disturbi di apprendimento anche attraverso ['utilizzo di tecnologie, strumenti
compensativi e programmi di attivita per il potenziamento delle abilita e
recupero delle difficolta, nel calcolo, sulla base delle indicazioni del piano
didattico personalizzato nell’'ottica di una didattica inclusiva. Presso studi
medici. In attivita libero professionale e in coIIaboraZ|one con associazioni del
territorio.

Dal 17 gennaio 2011 al 13 giugno 2012 per la durata di 17 mesi periodo di
lavoro volontario presso ASL 10 Firenze UFSMA (Unita Funzionale Salute
mentale adulti) in qualita di Educatore professionale curando le uscite di tre
pazienti e impegnata nel lavoro riabilitativo attraverso I'uso del computer come
strumento compensativo e la terapia occupazionale presso il Centro Diurno i
Coriandoli con utenti psichiatrici a Lastra a Signa (Alfa Columbus), per un
numero di ore 16 settimanali. Resp.Struttura Dott.ssa Pucci Psichiatra.

Dal 2002 Conduce gruppi di sostegno alla genitorialita.

E’ Consulente per l'allattamento al seno certificata IBCLC dal 2002 ricertificata
presso I'ente IBLCE.

Predispone progetti per la promozuone della persona e il recupero
dell'articolazione sociale nel caso di diversabilita e disagio attraverso
I'attivazione delle risorse del territorio e della persona. Associazione Le pietre di
luna.

2002 Si occupa di mediazione familiare e la conduzione di “ incontri protetti”.
E’ consulente professionale nella relazione d'aiuto e di coordinamento degli
interventi educativi e pedagogici. '

Propone attivita di sostegno e formazione a neogenitori con figli piccoli e in
difficolta relazionale, 5 ore settimanali, Associazione di promozione sociale Le
pietre di luna. -

Esperienze di insegnamento:

Novembre 2017 —Giugno 2018 Conduzione di gruppi di apprendimento mediati
da tecniche operative laboratori ali L2 nell’ambito del percorso tirocinio per
esame DITALS Universita degli studi di Siena. Referente professor Luigi
Napolitano. Lavoro a piccoli gruppi per 'apprendimento collaborativo nel
curricolo verticale e a classi parallele L2 Laboratori in applicazione delle Linee
guida didattica per B.E.S. Comprensivo Rossella Casini, scuola secondaria
primo grado Gianni Rodari, ore 75
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Febbraio 2018 Comitato Italiano per UNICEF ONLUS (NZ06669)

Docenza nel progetto “Inclusione sociale dei migranti” Sede di attuazione
Comitato Unicef di Firenze tematiche psicologia: | rapporti interpersonali, le
dinamiche familiari, la gestione dei conflitti. 22 febbraio 2018 n. 4 ore.

Febbraio Novembre 2018 Formazione dei genitori nel progétto “Genitori si
diventa” in collaborazione Cooperativa L'inchiostro Incisa Valdarno.

Novembre 2015 — Dicembre 2015 a.s. 2015/ 2016 2017 Conduzione di gruppi
di apprendimento mediati da tecniche operative laboratoriali. Lavoro a piccoli
gruppi per I'apprendimento collaborativo nel curricolo verticale € a classi
parallele. Laboratorio di cucina e decoupage. Nell'applicazione delle Linee
guida didattica per B.E.S. Comprensivo Rossella Casini, scuola secondaria
primo grado Gianni Rodari, ore 20 laboratorio.

Novembre 2015 — maggio 2015 Conduzione di gruppi di apprendimento per
alunni del Comprensivo Rossella Casini, Scuola secondaria di primo grado
Gianni Rodari laboratori esperienziali, didattica secondo le linee guida per i
B.E.S.; attivita di apprendimento ¢ollaborativo e cooperativo: Laboratori di
cucina, decoupage. Attivita aperta tra classi parallele e alunni nel curricolo
verticale. Ore 104 laboratorio.

Ottobre 2013 — giugno 2014 Conduzione di gruppi di apprendimento attraverso
laboratori esperienziali di cucina e Découpage; attivita di apprendimento
cooperativo e collaborazione tra alunni in classi parallele Linee guida B.E.S.
Comprensivo Rossella Casini, scuola secondaria di primo grado Gianni Rodari.
Ore 120 laboratorio.

Ottobre 2012- maggio 2013 Conduzione di Laboratori e gruppi di
apprendimento per alunni con Bisogni Educativi Speciali, che consentono di
rispondere alle richieste del territorio, della scuola attraverso proposte
didattiche per l'inclusione.Ore110.

Settembre 2010 a tutt'oggi interventi individualizzati e personalizzati per il
trattamento e il potenziamento dei disturbi di carattere evolutivo in modo
precoce e negli adolescenti secondo le modalita indicate dalla Consensus
Conference 2007/2010 e dal PARCC. Stesura del progetto rieducativo in
collaborazione con I'Organizzazione DSA, il sanitario di zona, La scuola € la
famiglia. Stabilendo gli obiettivi previsti, gli strumenti utilizzati e il controllo a
fine trattamento. Trattamenti su ragazzi della scuola secondaria di secondo
grado in modalita dedicata tanto da evitare le conseguenze psicologiche e
rischi di sviluppare problemi sociali e disturbi emotivi. Lavorando sul loro
particolare modo di apprendere anziché solo sullo strumento che utilizzano, e
promuovendo l'introduzione di strumenti compensativi accompagnandoli verso
la consapevolezza dell'aiuto attraverso una relazione educativa di promozione
e valorizzazione delle competenze della persona.

Attivita di sostegno nella didattica con strumenti di carattere tecnologico come
competenza compensativa per sviluppare le competenze compensative
nell'apprendimento della matematica e nella logica, nella lingua e del
potenziamento, all'interno della scuola, diffondere I'uso di strumenti
compensativi che consentono l'accesso al sapere e alla partecipazione come
logica complessiva.

Febbraio 2012 — giugno 2012
Sostegno sulla didattica e psmopedagogla per i disturbi dell’apprendims
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presso scuola primaria XXV aprile e Gabrielli: attivita di recupero presso.alunni
di classe terza. Attraverso strumenti compensativi, la sintesi vocale nella
dislessia, la costruzione di mappe concettuali e ipertestuali nella scuola
secondaria di primo grado. Interventi di potenziamento nel calcolo con l'uso di
strumenti compensativi specifici.

Febbraio 2012 - giugno 2012

Intervento di prevenzione presso scuola dell'infanzia Alice Sturiale — Scandicci,
nel sostegno agli alunni e nella didattica alle insegnanti sui prerequisiti per
I'apprendimento in sei sezioni di eta dai 3 ai 5 anni. Attivita di manualita,
psicomotricita, laboratorio musicale. Specifici interventi di prevenzione sui
prerequisiti generali e specifici per I'apprendimento alla base delle competenze
matematiche

Settembre 2008 - tutt'oggi attivita di sostegno scolastico presso alunni di scuola
primaria per disturbo pervasivo dello sviluppo, tecniche di comunicazione
aumentativa. Laboratori musicali, laboratori di arte, facilitazione e
semplificazione di lezioni frontali attraverso a sintesi e la creazione di mappe
concettuali.

Ottobre 2009: Ciclo di incontri-sulla genitorialita Presso I'Azienda Istituto de
Angeli (Firenze) dal titolo: Genitori consapevoli. 10 ore

Ottobre 2009: Esperienze di pittura e drammatizzazione presso centro sociale
in progetto di collaborazione con |'Associazione di promozione sociale “Le
Pietre di Luna”, 20 ore.

Ottobre 2009: Ciclo di incontri sulla genitorialita Presso I'Azienda Istituto de
Angeli (Firenze) dal titolo: Genitori consapevoli, 10 ore.

'2008- 2012: Psicomotricita in acqua piscine nel Comune di Firenze per 4 ore
la settimana.

Settembre 2008: Affidamento interventi educativi presso il Servizio di
neuropsichiatria Infanzia ed adolescenza. Progettazione di interventi educativi
e rieducativi per il recupero e la didattica speciale. Cooperativa di Vittorio 8 ore
settimanali. Tempo determinato su osservazione del caso.

Aprile - Giugno 2008. affidamento temporaneo del servizio educativo nord
Ovest con decorrenza dal 01/04/2008 al 30/06/2008 nel Comune di Signa
presso il Servizio Educativo nord-ovest.

Febbraio 2008: Laboratori esperienziali di scrittura creativa: percorsi di scrittura
per superare scrivendo sofferenze, frustrazioni e traumi. Progetto in
Collaborazione Associazione di Promozione Sociale “Le Pietre di Luna”.

Marzo 2008: Laboratori di manipolazione e creazione di oggetti, strumenti
musicali, giocattoli, letture animate nel progetto “Nati per leggere”.

Ottobre 2008: Ciclo di incontri sulla genitorialita Presso I'Azienda Boehringer
Ingelheim (Firenze) dal titolo: Genitori consapevoli tot. 10 ore.

Settembre 2007- Giugno 2008: Educatore professionale in ambito scolastico
ed extrascolastico collaborazione con cooperative sociali del territorio e Scuola
delinfanzia Malmantile (Lastra a Signa - Firenze) Cooperativa di Vittorio, 8 ore
settimanali servizio educativa scolastica.

Settembre 2007- Giugno 2008: Educatore professionale nel sostegno
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educativa scolastica, disturbo pervasivo dello sviluppo scuola primaria.
Cooperativa di Vittorio 16 ore settimanali.

Settembre 2007- Giugno 2008: Educatore professionale per il sostegno
domiciliare nella disabilita. Cooperativa di Vittorio, domiciliare, 6 ore
settimanali..

Aprile 2007 — Luglio 2008: Interventi di mediazione familiare e conduzione
incontri protetti Usl Campi Bisenzio Servizi Sociali. Cooperativa di Vittorio, 6 ore
settimanali. ,

Novembre- dicembre 2007: Progetto di Educazione all'affettivita ed educazione
alla convivenza civile nelle scuole di primo grado scuola primaria di Reggello su
due sezioni delle classi IV scuola primaria. Firenze 16 ore totali, 4 ore
settimanali.

Dicembre 2007: Educazione al nido e alla scuola materna, interventi di lavoro
nei servizi per l'infanzia: :
Percorsi formativi per la professionalita dell'educatrice, gli elementi
metodologici del lavoro nell'asilo nido, I'attenzione all'ambiente, la
promozione delle esperienze di bambini e genitori. Arte e scienza
Linguaggi per la continuita.

Le competenze relazionali dell'educatrice, la competenza organizzativa,
competenza riflessiva, la formazione delle educatrici e degli educatori.

Programmare le esperienze dei piccolissimi, le prime espeérienze di
manipolazione, spazi e materiali utilizzati. Il colore e il segno, evoluzione
dell’'esperienza attraverso il fare insieme. | giochi, valore
psicopedagogico della manipolazione, i burattini, la lettura di storie
attraverso il gioco, l'interpretazione, le narrazioni, le canzoni e il
movimento . Immagini, suoni e le storie.

La psicomotricita al nido, predisposizione di un percorso psicomotorio
funzionale, il mare delle meraviglie. Metodo, scopo, significati. Dal dire
, al fare.

Febbraio2007 - Maggio 2008: Intervento educativo e formazione del personale
educativo. Argomenti: Le relazioni interpersonali del bambino. Comprendere le
emozioni, come diventare educatori empatici ed efficaci Ass. Esedra Lucca..

Settembre 2007- giugno 2008 Rignano Collaborazione Comune di Rignano s/
Arno (Firenze). 7
Supporto nella prevenzione delle difficolta relazionali e
dell'apprendimento scolastico, promozione delle competenze
comunicative, di relazione interpersonale, problem solving, decision
making , capacita di fronteggiare le emozioni e lo stress.

Potenziamento dell’autostima, delle life skills come abilita per la vita,
con attenzione allo sviluppo personale e sociale, offrendo una chiave di
lettura trasversale al processo di costruzione del curricolo

Percorsi di educazione al superamento delle difficolta di apprendimento
nei bambini e nei disturbi del comportamento attraverso 'educazione
all'autoconsapevolezza, la comunicazione efficace, gestione delle
emozioni, alla capacita di relazioni interpersonali, gestione dello stress,
educazione alla comunicazione attraverso 'esercizio dell’empatia,
favorire i processi decisionali, assertivita e il pensiero critico. Gruppi di
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genitori per la formazione di una comunita educante totale 20 ore , 2 ore
settimanali.

Settembre 2004: Docente al Corso di Aggiornamento Obbligatorio Piano
Formativo anno 2004, AUSL 8 AREZZO dal titolo “ L’ allattamento al seno”. 10-
12 Settembre 17-18 settembre per un totale di 32 ore.

Attivita di counseling:

Conduzione di gruppi ad impostazione edu-dinamica (Rogers, Gordon) e
promozione delle competenze relazionali.

Interventi di prevenzione primaria: Promozione della salute, Progetti di
promozione dell'allattamento al seno in collaborazione con I'Associazione
Culturale “Insieme Allattiamo” nell'ambito delle iniziative dei servizi sociali della
Societa della Salute Firenze Nord - Ovest.

Promozione delle competenze genitoriali nella crescita dei figli e individuazione
delle potenzialita individuali come risorse nei conflitti di coppia: Progetto
Insieme educando.

Interventi educativi di promozione del sé attraverso I'eutonia e le tecniche di
rilassamento. Promozione delle risorse per il benessere della persona.

L'autobiografia come metodo formativo. Progetto in collaborazione con
Associazione di promozione sociale “Le pietre di Luna”.

Progettazione di interventi di prevenzione del burn-out attraverso la relazione
edu-dinamica e la rimotivazione personale (Cherniss C.,Ellis)

Progetti di supporto al recupero del pensiero creativo come attivatore di risorse
dell'individuo per I'ottenimento di una maggiore produttivita in ambito lavorativo

Percorso di recupero dell'autostima attraverso 'ascolto attivo delle componenti
disarmoniche della personalita e potenziamento dell'autodeterminazione

Individuazione delle aree di disagio sociale e relazionale individuale attraverso
I'ascolto e l'osservazione

Percorso di empowerment e promozione delle Life skills come di ab|||ta per
I'affrontamento delle difficolta della vita quotidiana

Percorsi di motivazione e restituzione della motivazione esistenziale attraverso

I'espressione del corpo, giochi di interazione per il recupero dell'espressione
come fondamento del benessere dal punto di vista bio psico-sociale.

Esperienze di lavoro precedenti:

1991- 1997: Alle dipendenze di studio medico collaborazione con professionisti
per la stesura di progetti individualizzati volti al recupero cognitivo e funzionale.

1984 — 1991: Responsabile settore relazioni e organizzazione spostamenti in
agenzia di viaggi.
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Partecipazione a corsi/seminari in qualita di relatore:

2012 Novembre- Coogestione Scuola Superiore Istituto Tecnico Marco Polo
Intervento Educativo Psicopedagogico dal Titolo: L'apprendimento: strategie
per le difficolta di apprendimento. In sede e succursale.

2011- Convegno Internazionale - Vivere e Crescere nella relazione.
Educazione permanente nei differenti contesti ed eta della vita. Bressanone
Facolta di scienze della formazione.

Intervento dal titolo: Storie di vita. Realta e modelli per l'inclusione e B
I'orientamento lavorativo in salute mentale.

12008 - Sapere, saper fare, saper essere Ciclo di incontri per la promozione
delle Life Skills — Comune di Reggello - Proloco Donnini

2008 - Genitori Consapevoli. | vantaggi dell’allenamento emotivo — Cral
Boeringer Ingelheim Reggello Firenze.

2006 - Le psicologie dell'identita del sé :Erik Erikson e Heinz Kohut, Universita
di Firenze - Facolta di Scienze della Formazione

2008 - Interventi di prevenzione primaria nelle scuole Blue print per la
promozione dei determinanti di salute Regione Toscana 2008

2008 - Corso di formazione per la promozione delle Life Skills come
prevenzione di corretti stili di vita. ASL 10 Firenze

2007 - Relazione sull'intervento Educativo all'affettivita —Istituto comprensivo
statale di Reggello, Firenze 2007

2007 - Dal subnormale al diversamente abile. Percorsi a confronto nella
letteratura. Universita di Firenze — Facolta di Scienze della Formazione

2005 - Group Leader of Womanly art of parenting- Torre Pedrera
Pubblicazioni:

La promozione delle competenze genitoriali nella prevenzione della violenza sui
minori nel ventunesimo secolo. SCFORM

Storie di Vita. Realta e modelli nel'orientamento lavorativo in salute mentale
degli adulti. Libera Universita di Bolzano- Bressanone

Da mamma a mamma- L’arte dell'allattamento moderno. L'angolo delle
coccole. LLL ,

Da Micro a Macro- Principi di macrobiotica. AAM. Terranuova

L'intervento di promozione sociale. Altro consumo
Competenze | Approfondita esperienza in:

Stesura di Progetti educativi;

Project Management;

Tecniche di comunicazione e programmazione;
Utilizzo tecniche creative; I

La relazione interpersonale;

+ Tecniche di coaching;

¢ Counselling;

e Tecniche per la promozione delle life skills.
e [’ascolto attivo
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L’allenamento emotivo - Pet terapy

Conoscenza Microsoft Office, Autocad, Access, Excel
Notizie Automunita patente B
generali Pedagogista clinico, Educatore Professionale, IBCLC
Socio ANEP, ANPEC, AICPAM, ANPE.
Socio A:l.D dal 2013

Ai sensi della Legge 675/96 sulla ‘privacy” autorizzo al trattamento dei miei dati personali

Scandicci, 10 Settembre 2018

Simona Rinaldi

Pedagogista — Ed. Prof

Simona Rinaldi |

Pedagogia e Didattica Speciale
Via delle Fonti, 37

50018 Scandicci (FI)

3355723127 s_rinaldi@alice.it
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GJONA CRISTIANA
Indirizzo Via Lorenzo Viani 19/b 50142 Firenze

Telefono
Fax
E-mail Cristianagj99@gmail.com
Nazionalita italiana

Data di nascita 11/03/1999

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) [ Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente

ricoperto. ]

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Dal 2013 Frequenta il 5° anno del Liceo delle Scienze Umane

+ Liceo delle Scienze Umane Galileo
Galilei

* Principali materie / abilita Scienze umane, pedagogia
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:

[ COGNOME, gnome | www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura Buono
+ Capacita di scrittura Buono
+ Capacita di espressione orale Buono
CAPACITA E COMPETENZE SONO IN GRADO DI RELAZIONARMI CON PERSONE DI DIVERSA NAZIONALITA E CULTURA GRAZIE
RELAZIONAL| ALL'ESPERIENZA DI AFFIDO FAMILIARE MATURATA ALL'INTERNO DELLA MIA FAMIGLIA.
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
CAPACITA E COMPETENZE BUONE CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI MICROSOFT E DEL PACCHETTO OFFICE, E-MAIL, RICERCHE
TECNICHE WEB
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
CAPACITA E COMPETENZE NEL 2019 FREQUENTA CORSO “ COME CRESCERE CON L'ARTE” ( PON SCOLASTICO)
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE NEL 2017/2018 ALTERNANZA SCUOLA LAVORO PRESSO SCUOLE DELL'INFANZIA
Competenze non precedentemente CORSO SCIENZE FORMAZIONE UNIVERSITARIA ( PON SCOLASTICO)
indlicate.
PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]
ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
Pagina 2 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnome | www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
Www.eurescv-search.com




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome KAMALGODA MUDALIGE DON KAMAGODA RAYAN
Indirizzo Via LoRENZO VIANI 19/B 50142 FIRENZE

Telefono
Fax
E-mail rayankamalgoda12@gmail.com
Nazionalita [taliana
Data di nascita 23MAGGIO 2000
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) ]

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
«dal 2014 ad oggi Frequenta 5° anno del Liceo Musicale
« Istituto Istruzione Superiore Alberti
Dante
* Principali materie / abilita Studio della Chitarra Classica, tecnologie musicali, storia della musica

professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:

[ COGNOME, gnome | www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

ITALIANO

INGLESE
Buono,
Buono
Buono

SONO IN GRADO DI RELAZIONARMI CON PERSONE DI DIVERSA NAZIONALITA E CULTURA GRAZIE
ALL'ESPERIENZA DI AFFIDO FAMILIARE MATURATA ALL'INTERNO DELLA MIA FAMIGLIA.

CREATORE DEL CANALE YOU TUBE “FLORENCE ENDURO CREW ” ORGANIZZA RADUNI DI BIKERS
SPECIALITA ENDURO IN VARIE LOCALITA ( POGGIO VALICAIA, ROVETA, MAIANO, VIA DEGLI DEIETC.).

BUONE COMPETENZE DEI PIU IMPORTANTE PROGRAMMI MUSICALI ACQUISITE MEDIANTE LO STUDIO DI
TECNOLOGIE MUSICALI.

BUONE CONOSCENZE DEGLI APPLICATIVI MICROSOF E DEL PACCHETTO OFFICE, E-MAIL, RICERCHE WEB

STUDIO DELLE CHITARRA CLASSICA FIN DALL'ETA DI ANNI 12.
PARTECIPATO A NUMEROSI CONCORSI MUSICALE A LIVELLO REGIONALE

Nel 2018 per alternanza scuola lavoro ha partecipato con I'Associazione Venti Lucenti
all'allestimento dello spettacolo “ la donna di Siviglia” tratto dall'opera Carmen di Georges Bizet
rappresentato al Teatro Goldoni di Firenze

Dal 2013 al 2016 ha frequentato corsi di studio estivi della lingua spagnola presso Universita di
Valencia e Madrid.

Patente B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Per ulteriori informazioni:
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& > dd[’@@@SS Curriculum Vitae Caterina Lot

INFORMAZIONI . :
PERSONALI Caterina Lotti

¢ Via Vincenzo Bellini 2/b, 50018, Scandicci (FI), Italy

O hitps://mww.facebook.com/caterina.lotti.1/
https:/mww.linkedin.com/in/caterina-lotti-89028815a/
https:/AMww.instagram.com/cat_lot/

Femmina | Natail 23/12/1993 | Nazionalita Italiana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

(11/04/2018 — tutt'oggi) Marketing & Administration
Meccanica 42 S.r.l, sede Legale: Via XX Settembre, 50 (FI)- 50129, Sede Operativa:

via Madonna del Piano 6 - 50019 Sesto Fiorentino Fl
Sito web: www.meccanicad2.com

Part-time 20/40 Contratto tempo Indeterminato
= Gestione economico, burocratico e amministrativa
= Curatrice del marketing
= Gestione clienti e fornitori

Settore Economico e Automotive

(01/11/2017-1/10/2018) Team Leader presso Firenze Race Team

= Pianificazione Lavori di Progetto

= Coordinamento Team Amministrativo

= Comunicazione
Universita Degli Studi di Firenze, Dipartimento di Economia e Management in
collaborazione con il Dipartimento di Ingegneria Industriale.
Via delle Pandette, 32 50127 Firenze (Italia)

Tel. 055 2759011
Sito web. www.unifi.it
Firenze Race Team Via di Santa Marta, 3 50139 Firenze

Tel. 0552758707
Sito Web: www.firenzerace.it

Settore Economico e Automotive

(01/12/2016 —1/11/2017) Business Chief presso Firenze Race Team

= Pianificazione Business Plan per progetto Formula SAE Italy e
Formula SAE Germany
= Coordinamento Team Amministrativo

Settore Economico e Automotive

(15/09/2014-10/2016) Operaio Comune stagionale presso Azienda Agricola

Azienda Agricola “La Castellina”, Castellinain Chianti
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(2014 — tutt'oggi)

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

(15/09/2013 — tutt'ogg)

(a.s.2007-2008 —
a.s. 2012-2013)

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Curriculum Vitae
V.le Rimembranza 28, 53011 Castellina In Chianti,
Siena

Tel. 0577.740.459
SitoWeb: www.lacastellina.it

Caterina Lotti

= Addetta alla Vendemmia per auto-finanziamento studi

universitari

Settore Agricolo

Hostess Eventi a chiamata presso Rivenditori prodotti Epson

Azienda Quaiz srl

Via San Paolo 5/h

50018 Scandicci, Firenze

Tel. 055.720.561

Sito Web: www.quaiz.it
www.altrostampare.com

Azienda Silverlake srl

Via della Pavoncella 29

56019 Vecchiano, Pisa

Tel 050.803040

Sito Web: www.silverlake.com

- Front Office e Registrazione Ospiti

Scuola di Economia e Management, corso di Economia e
Commercio

Universita Degli Studi di Firenze,
Via delle Pandette, 32 — 50127 (FI) Itallia
Scuola Superiore Liceo Classico Galileo Firenze

Viade’ Martelli, 9
50129 Firenze

Livello4 QEQ

Italiano

COMPRENSIONE PARLATO

Ascolto Lettura Interazione

B2 B2 B2

PRODUZIONE
SCRITTA

Produzione
orale

B2 B2

Esame Universitario presso CLA corrispondente del First

Al Al Al
Apprendimento Scolastico
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio -

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestionali

Competenza digitale

Patente di guida

Curriculum Vitae Caterina Lotti

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di
Team Leader e Business Chief per il Firenze Race Team con l'esposizione di
progetti finalizzati a presentazione di Business Plan per la competizione di Formula
SAE ltaly e Germany (in corso).

Ho imparato a comunicare ed interagire con Team di altre Universita e Facolta per
agevolare la cooperazione e integrazione fra gruppi di lavoro.

Ottimo rapporto con docenti Universitari interni ed esterni con cui relaziono per il
Progetto suddetto.

Dal 2014 mi sono occupata come baby-sitter di 5 bambini di eta da 12 mesi a 10
anni, di tre diverse famiglie per poter contribuire economicamente alla carriera
universitaria.

Attualmente sto acquisendo ulteriori competenze in ambito comunicativo con
clienti e fornitori grazie alla mia occupazione lavorativa presso Meccanica 42 S.r.l.

Sono stata responsabile del Firenze Race Team coordinando il lavoro degli altri
membri del Team anche del settore economico-finanziario.

Sto acquisendo competenze amministrative e gestionali grazie al lavoro in
Meccanica 42 S.r.l.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazio . . .
. Creazione Risoluzion
ne delle Comunica X . :
. ) . di Sicurezza edi
informazion zione . .
i Contenuti problemi
Utente Utente Utente Utente Utente
Intermedio Avanzato Intermedio Intermedio Intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

= Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi,
foglio elettronico, software di presentazione)

= conoscenza dei programmi per 'elaborazione digitale delle immagini acquisita
come fotografo a livello amatoriale

B
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:;%UFOPGSS Curriculum Vitae

Caterina Lotti
ULTERIORI -
INFORMAZIONI
Presentazioni

Business Presentation, Firenze Race Team, Formula SAE Italy e Germany
2th overall, Formula SAE Italy, Varano de’ Melegari — Firenze Race Team
Saocio Greenpeace, Socio SlowFood Italia, AlS Toscana

Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi/
Associazioni

Articoli Redazione e pubblicazione di articoli in numerosi blog e riviste per
pubblicizzare e promuovere le attivita del Firenze Race Team.

Datipersonali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30

giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

MADRELINGUA

PATENTE O PATENTI

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

BALDI SONIA
VIA DoNIZETTI 46/A CAP 50018 ScANDIccl (Fi)

sonia.baldi1960@gmail.com

ltaliana

20/06/ 1960

PRESTAZIONE DI MANO D’OPERA PRESSO FERROVIE ITALIANE (RISTORAZIONE) IN QUALITA DI ADDETTA
CUCINA

BAR RISTORANTE LA BUSSOLA IN QUALITA DI CUOCO
C.A.M.S.T. ITALIA CENTRO COTTURA IN QUALITA DI CUOCA REFEZIONE SCOLASTICA

VOLONTARIATO PRESSO CIRCOLO CULTURALE S. MARTINO ALLA PALMA

LICENZA PRIMARIA

BUONA CAPACITA DI ADATTAMENTO NEL MONDO LAVORATIVO E IN AMBIENTI
MULTICULTURALI E SOCIALI

ITALIANA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

ZANZ| ALESSANDRA cG.SULLI
5, via dell’Oratorio, 50018, SCANDICCI, Italia ]

alezanzi41@gmail.com

ltaliana

25.05.1941

e Dal 1 febbraio 1966 al 31 marzo 1967 attivita di ricerca di
Miglioramento genetico presso il Centro di Ricerche orticole di
Minoprio (Como) della Cassa di Risparmio delle Provincie Lombarde.

e Dal 1 giugno 1968 al 28 febbraio 1973 lavora, titolare di borsa di
studio del M.P.I., presso l'Istituto di Selvicoltura della Facolta di Agraria
di Firenze.

e Dal 1 marzo 1973 al 31 gennaio 1983 assistente ordinario alla
cattedra di Ecologia e Selvicoltura generale dell'lstituto di Selvicoltura.

o Dal 1 febbraio 1983 professore associato di "Selvicoltura” presso il
corso di laurea in Scienze agrarie di Firenze e dall'a.a. 1987-88
all'a.a.1998-99 insegnamento continuativo "Protezione dagli incendi
boschivi" nel corso di laurea in Scienze forestali di Firenze.

e Neglia.a. 1989-90 e 1990-91 supplenza per il corso di "Selvicoltura
con elementi di botanica forestale" alla Facolta di Ingegneria di Trento.

e Dall'a.a. 1994-95 supplenza per l'insegnamento di "Selvicoltura
urbana" presso il Diploma Universitario in Tecnica vivaistica della Facolta
d'Agraria di Firenze

e Dall'a.a. 1995-96 titolarita di "Archeologia forestale" presso il corso di
laurea in Scienze forestali e ambientali di Firenze.

e Dall'a.a. 1997-98 all'a.a. 2001-2002 insegnamento di Archeologia
forestale e di Storia dei paesaggi boscati nei corsi della Scuola di
specializzazione post-laurea in Architettura dei giardini e progettazione
del paesaggio.

MPI (Ministero Pubblica Istruzione) ora MIUR - Roma

Universita degli Studi di Firenze

Docenza universitaria (vedi sopra) e ricerca scientifica nei seguenti settori
disciplinari: Ecologia delle comunita forestali, Storia ecologica ed economica
dei territori boscati, Storia della Selvicoltura, Educazione ambientale. | risultati
di queste ricerche sono illustrati in oltre 70 pubblicazioni

Insegnamento universitario (vedi sopra le titolarietd) compreso tutoraggio di
stage pratico applicativi, estensione ad altri ordini di scuola di conoscenze dei
settori di ricerca di pertinenza, organizzazione di musei delle culture materiali e
Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



di biblioteche per la conservazione delle memorie materiali. Partecipazione a
Societa scientifiche quali Societa Botanica Italiana (SBI), Associazione
Nazionale Musei Scientifici (ANMS), Societa Italiana Storia Economica (SISE)
e International Union Forest Research Organization (I.U.F. R.O) ricoprendo
anche ruoli di responsabile di Working group.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a) e maturita classica nel 1959 al Liceo classico “Cairoli” di Varese
e laurea in Scienze agrarie con voti 106/110 presso la Facolta di Agraria
dell'Universita di Firenze nell'a.a. 1963-64.
e aprile 1965: esame di Stato e abilitazione alla professione d'agronomo.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Vedi sopra
o formazione
* Principali materie / abilita Vedi sopra
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Dottore in Scienze agrarie

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 2 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
WWw.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
ELEMENTARE

Impegno in attivita istituzionali di amministrazione pubblica,
precisamente:

1. Presidente del Consiglio circoscrizionale n.5 (Colline) del Comune di
Scandicci nella legislatura 1980-85.

2. Dal 1986 al 1989 partecipazione ai lavori della Commissione edilizia
del Comune di Fiesole come membro esperto di paesaggi forestali e
dal 1997 al 2000 ai lavori della Commissione edilizia integrata del
comune di Scandicci.

3. Dal 1991 al 1994 membro della Commissione per le alberature
stradali del Comune di Firenze.

PRESIDENTE DELLA FEDERCONSUMATORI TOSCANA DAL 1990 AL MARZO
1999.

attivita di volontariato e collaborazione organizzativa in alcune associazioni
della citta di Scandicci:

in AUSER dal 2002 al 2007 a) organizzazione delle attivita del gruppo donne:
un corso di lettura ad alta voce e un ciclo di interviste a cittadine “storiche” di
Scandicci che saranno in seguito raccolte a mia cura in un libro “Cittadine a
Scandicci”, edito dalla Florence Art e sponsorizzato dalla Lega dello SPI CGIL
di Scandicci, b) prestito libri e lettura ai pazienti del’'ospedale di Torregalli e c)
organizzazione congedo dei dializzati a fine turno di cura.

HUMANITAS sez. San Vincenzo a Torri: dal 2002 al 2016 volontariato per
servizi sociali di trasporto dializzati alle strutture di cura 2 giorni/settimana

CGIL SPI:  nella Lega di Scandicci dal 2005
all'organizzazione delle attivita culturali.

collaborazione attiva

A.R.C.O.: dal 2010 impegno con continuita nellinsegnamento della lingua
italiana ai “migranti”.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



indicate.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

Patente di guida B per autoveicoli

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



Formato europeo per il
curriculum vitae

Informazioni personali |

Nome LENCI BRUNA
Indirizzo 3 VIA MONTECACIOLI SCANDICCI 50018 ITALIA
Telefono
Fax
E-mail brunalenci@yahoo.it
Nazionalita | | italiana

Data di nascita | | 15.02.1943

Esperienza lavorativa |

* Date (da-a)

2013 -2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ARCO Scandicci

* Tipo di azienda o settore

Associazione volontariato

* Tipo di impiego

Volontaria

* Principali mansioni e responsabilita

Tutor alfabetizzazione extracomunitari

* Date (da-a)

1995-1999

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Lega Italiana Lotta contro i Tumor (LILT) Sezione di Firenze

* Tipo di azienda o settore

Associazione volontariato

* Tipo di impiego

Volontaria

* Principali mansioni e responsabilita

Programmazione interventi educazione alla salute

* Date (da - a)

1993-1994

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Telefono Azzurro Firenze

* Tipo di azienda o settore

Associazione volontariato

* Tipo di impiego

Volontaria

* Principali mansioni e responsabilita

Attivita promozionali

* Date (da-a)

1978-1993

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Unita Sanitaria Locale USL 10D Firenze

* Tipo di azienda o settore

Servizio Sanitario Nazionale




* Tipo di impiego

Dipendente tempo pieno

* Principali mansioni e responsabilita

Operatore Consultori Familiari; Responsabile Ufficio Educazione alla
Salute

* Date (da-a)

1972-1978

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Firenze

* Tipo di azienda o settore

Ufficio Igiene del Comune

* Tipo di impiego

Dipendente a tempo pieno

* Principali mansioni e responsabilita

Assistente Sanitaria

* Date (da-a)

1967-1971

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Telefono Azzurro Firenze

* Tipo di azienda o settore

Associazione volontariato

* Tipo di impiego

Volontaria

* Principali mansioni e responsabilita

Attivita promozionali

* Date (da-a)

1966-1967

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

INAM

* Tipo di azienda o settore

Ente diritto publico

* Tipo di impiego

Dipendente

* Principali mansioni e responsabilita

Attivita Infermiera Professionale ambulatori specialistici territoriali

* Date (da-a)

1965-1966

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Arcispedale Santa Maria Nuova

* Tipo di azienda o settore

Presidio Ospedaliero Pubblico Firenze - Laboratorio

* Tipo di impiego

Infermiera Professionale

* Principali mansioni e responsabilita

Attivita infermieristica

Istruzione e formazione

+ Date (da-a)

1064-1965

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola Assistenti Sanitarie Croce Rossa Italiana Sez Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Educazione Sanitaria Prevenzione malattie Infettive

+ Qualifica conseguita

Assistente Sanitaria Visitatrice

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

1962-1964

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola Infermieristica Ospedale Santa Maria Nuova

* Principali materie / abilita

Attivita infermieristica




professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita Infermiera Professionale

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Capacita e competenze

personali

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
Madrelingua | | italiana
Altre lingua |
[ Indicare la lingua ]
* Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
* Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
* Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
Capacita e competenze [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

Capacita e competenze [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

organizzative

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

Capacita e competenze [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
tecniche

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Capacita e competenze [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.

Altre capacita e competenze [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Competenze non precedentemente
indicate.

Patente o patenti

Ulteriori informazioni [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento,
referenze ecc. |




Allegati | | [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Estate 2018
* Flower
* Ristorazione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Settembre 2010 — Giugno 2013

+ 2013 -2019
*+2015

2016

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com

ELENA PALUMBO
VIA DI LEGNAIA 21 B, 50143 FIRENZE

dr.houseele@gmail.com

ITALIANA
03/05/99

Operatrice di sale presso Flower piazzale Michelangelo Firenze

Conseguimento del diploma di Scuola Media presso I'lstituto L. Ghiberti di Firenze
(Sezione musicale)

Sta conseguendo il diploma di Scuola Media Superiore (Liceo Classico)

Per il progetto “Scuola — lavoro” ha collaborato con I'emittente radiofonica
Controradio specializzandosi in produzione e post produzione in audio digitale.
Per il progetto “Scuola — lavoro” ha partecipato ad un gruppo di lavoro per
comunicare alla stampa cittadina I'operazione di restauro e riapertura del
settecentesco teatro “Ottavio Rinuccini” situato allinterno del Liceo Machiavelli

di Firenze.

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[PALUMBO, Elena |



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
postiin cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui e
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ITALIANA

INGLESE
buono
buono
buono

Persona molto socievole e predisposta alle relazioni interpersonali. | numerosi
viaggi in Italia e all'estero (India, Sri Lanka, Inghilterra, Francia, Egitto, Tunisia, U
Marocco, Germania, Austria, Croazia, Montenegro, Grecia — varie regioni italiane)
mi hanno permesso di venire a contatto con altre culture, tradizioni e religioni.
Ritengo che insieme al tema dei migranti, il tema del ruolo della donna sia in questo
momento la cartina di tornasole di una citta e di una societa in armonia.

Eccellenti capacita organizzative per formazione ed indole personale. Fortemente
orientata ad abitare una societa fatta da persone diverse, capaci di ritrovarsi
insieme e a fare comunita intorno a forti valori comuni: uguaglianza, giustizia,
liberta. Aspiro a mettere a disposizione le mie competenze organizzative per
costruire una societa pit equa, sempre pit accogliente e che riesca a superare le
discriminazioni.

Utilizza con abilita le piu diffuse applicazioni e i pacchetti di comunicazione per Pc
e Apple.

A sequito della frequentazione della sezione musicale della Scuola media Ghiberti
e di altri corsi, buone capacita in canto, pianoforte, clarinetto.

2016. Conseguimento dell'abitilitazione di Soccorritore di Primo livello presso
I'HUMANITAS di Scandicci.

AM



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

LEONARDO CAMARLINGHI
5 VIALE LAMPERI 50018 SCANDICCI ITALIA

leonardo.camarlinghi@alice.it

italiana

06/06/1952

Dal 1978 sono entrato nel mondo della scuola come docente di Scienze
Matematiche Chimiche Fisiche e Naturali nella scuola Secondaria di primo
grado e ho insegnato nelle scuole Fermi e Rodari di Scandicci dal 1981 al
2001. Successivamente ho assunto il ruolo di Dirigente Scolastico e dal
2007 al 2016 sono stato il Dirigente, prima dell'Istituto Comprensivo
Altiero Spinelli e poi dell'Istituto Comprensivo Vasco Pratolini. Attualmente
sono in pensione.

Dopo aver freguentato IIstituto Magistrale G. Capponi di Firenze,; nel 1977
mi sono laureato in Scienze Biologiche all'Universita degli Studi di Firenze

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
WWW.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

ITALIANO

FRANCESE
BUONO
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Buona capacita di comunicazione, buona capacita di adeguarsi ad ambienti
diversi e buone capacita di lavorare in gruppo

Buona esperienza nella gestione di progetti o gruppi., buon senso
dell'organizzazione del lavoro

Sufficienti competenze in campo informatico

Mi interesso da tantissimi anni di regia teatrale a livello amatoriale e da 12
anni dirigo, come regista, la compagnia "6li Arranca” di Firenze

Le competenze relazionali, organizzative e tecniche sono state acqusite
grazie alla mia esperienza di Dirigente Scolastico

nessuna

Provengo dal mondo cattolico e sono cresciuto all'interno della Comunita
Giovanile San Michele di Firenze fondata nel 1957 da Don Mario Lupori, la
frequento tutt'ora e faccio parte del consiglio dei soci. Amo il mare in
tutte le stagioni e pescare.

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GENTILUOMO GIACOMO
Indirizzo 3/E ISOLATO G. BOCCACCIO 50018 SCANDICCI

Telefono

Fax

E-mail G.GENTILUOMO@YAHOO.IT

Nazionalita ITALIANA
Data di nascita 09/12/1047

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) GRAFICO dal 1980 al 2002 - attualmente PENSIONATO

* Nome e indirizzo del datore di “LASER s.n.c. di Fiesoli Alessio & C (come socio)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Serigrafia
* Tipo di impiego Grafico creativo
* Principali mansioni e responsabilita Relazioni con clienti, amministrazione e contabilita, progettazione e realizzazione
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 1964/1969

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Diploma di disegnatore meccanico presso L. da Vinci e diploma in grafica pubbl. presso L.
o formazione Cappiello (Fi)
* Principali materie / abilita Disegno e progettazione grafica
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita buona

+ Livello nella classificazione | ..o,
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

ITALIANO

inglese
BUONA
ELEMENTARE
BUONA

ESPERIENZA QUINQUENNALE IN AMBITO SCOLASTICO (INS. DI DISEGNO PRESO E.N.A.|.P)
PROMOTORE ALLE VENDITE

TITOLARE D’IMPRESA ARTIGIANA CON COMPITI ORGANIZZATIVI E RELAZIONALI CON
CLIENTI.

DIRETTORE ARTISTICO MUSICALE (VOLONTARIATO)

BUON UTILIZZO DI PROGRAMMIINFORMATICI, GRAFICA E FOTOGRAFIA

CHITARRISTA, COMPOSITORE, CANTANTE (AUTODIDATTA)
CORSO DI GIORNALISMO
DISEGNO, GRAFICA PUBBLICITARIA

Decorazione su ceramica come insegnante presso E.N.A.I.P

Patente B

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
WWW.eurescv-search.com



::%UFOPGSS Curriculum Vitae Gregorio Lotti

INFORMAZIONI PERSONALI Gregorio Lotti

9 Via Vincenzo Bellini 2/B, 50018, Scandicci (FI), Italia

B gregorio.lottil @stud.unifi.it
lottigre@gmail.com

Sesso Uomo | Data di nascita 10/03/1996 | Nazionalita ltaliana

OBIETTIVO PROFESSIONALE Lavorare in settori di ricerca ed analisi dati cooperando in squadra e sviluppando conoscenze e
abilita in pitr ambiti di studio.
TOP 3 SOFT SKILL Critical Thinking Team Work Leamability
ESPERIENZA
PROFESSIONALE =

(14/12/2015-31/07/2016)  Cameriere di sala presso Pizzeria-Ristorante U.S.D. Casellina
Pizzeria — Ristorante U.S.D. Casellina, Via Rialdoli, 63 — 50018 Scandicci.

Preparazione sala e servizio - Accoglienza clienti — Presentazione menu — Servizio portate
e bevande — Gestione transazioni — Incasso - Pulizie.

Settore Ristorazione

(06/2017) Barista e Cassiere per evento “Firenze Rocks”
Per conto di Fratini S.r.l. , 50123 Firenze.

Cassiere — Addetto vendite — Barista — Gestione transazioni - Incasso.

Settore Spettacolo e cultura

(01/2016 —01/2019) Aiuto-Allenatore di calcio presso U.S.D. Casellina
U.S.D. Casellina Calcio, Via Rialdoli, 63 — 50018 Scandicci.
Istruttore — Strategia di squadra — Collaborazione.

Settore Hobby

(14/02/2018 — 14/08/2018)  Tijrocinio Curriculare Universitario
Presso reteSviluppo s.c. , Via Giovanni Bovio 4, 50136 Firenze.
Analisi dati — Studio software Phyton — Statistiche sociali — Ricerca in team.
Settore Universita’ e ricerca

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Paginal/3
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- SXeuropass
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

(15/09/2015 — )

(a.s. 2009/2010 — a.5.2014/2015)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Appartenenza a gruppi/
associazioni

Curriculum Vitae Gregorio Lotti
|

Scuola di Economia, corso triennale di Statistica
Universita Degli Studi Di Firenze
Via delle Pandette, 32, 50127 Firenze.

Scuola Superiore Liceo Classico Galileo
Via de’ Martell, 9 50129

Firenze
|
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
Esame Universitario presso CLA corrispondente del First
Al Al Al Al Al
Apprendimento Scolastico
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione Conteni Sicurezza roblemi
informazioni p
Utente Utente Utente Utente Utente

Intermedio Intermedio Intermedio base Intermedio
Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione
= Buona padronanza del pacchetto Office (Microsoft Word, Excel, Power Point, Outlook,..)
= Buona padronanza software R
= Buona padronanza linguaggio Phyton
= Basi di linguaggio Stata, SAS
B

|

= Membro del Consiglio Direttivo del Circolo Bella Ciao di
Giogoli

= Donatore Avis

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2/3
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iﬁKéurOPass Curriculum Vitae Gregorio Lot

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003,n.196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/07/2012—alla data attuale

8/4/19

01/04/2010-30/09/2014

01/01/2010-01/12/2012

11/2007-06/2012

1996-2011

Curriculum vitae

Bocci Riccardo

@ via di Casignano 25, 50018 Scandicci (Italy)

X r.bocci@casignano.it

O www.casignano.it

Sesso Maschile | Data di nascita 21/05/1972 | Nazionalita Italiana

Direttore tecnico

Rete Semi Rurali
Via di Casignano 25, 50018 Scandicci (ltaly)
www.semirurali.net

Gestione del gruppo di lavoro sulla ricerca partecipativa in agricoltura, responsabile delle attivita
di ricerca-azione dell'associazione, dell'animazione e del coordinamento delle attivita della Rete
e delle relazioni con i partner europei. Co-organizzatore dell'evento di tre giorni Coltiviamo la Diversita,
azienda agricola Floriddia Peccioli giugno 2013, che ha visto la partecipazione di 250 persone.

Attivita o settore Agricoltura, silvicoltura e pesca

Consulente scientifico

Associazione ltaliana per I'Agricoltura Biologica

LARGO DINO FRISULLO SNC, C/O CITTA' DELL'ALTRA ECONOMIA, 00153 Roma
(Italy)

www.aiab

Responsabile del progetto di ricerca europeo SOLIBAM, che aveva tra le sue attivita: lancio di
programmi di miglioramento genetico partecipativo sui cereali, attivita di animazione territoriale
con gli agricoltori, diffusione dei risultati tramite farm days o mezzi innovativi come trasmissioni radio
e video.

Attivita o settore Agricoltura, silvicoltura e pesca

Consulente scientifico

Istituto Nazionale di Economia Agraria (INEA)
Via Nomentana 41, 00161 Roma (ltaly)
www.inea.it

Membro del gruppo di lavoro nazionale che per conto del Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari
e Forestali ha redatto le Linee Guida Nazionali per la Conservazione e la Caratterizzazione della
Biodiversita Vegetale.

Coordinatore
Rete Semi Rurali, Scandicci (ltaly)

Responsabile legale e tecnico-scientifico dell'associazione, della gestione del personale, delle attivita
di animazione del territorio rurale e di ricerca-azione e della redazione delle schede tecniche sulla
produzione delle sementi. Organizzatore del IV Incontro europeo Liberiamo la Diversita!,
appuntamento annuale della rete europea sulle sementi, nell'ottobre 2008.

Collaboratore
Rivista Ecologia Politica - Capitalismo Natura Socialismo, Roma (ltaly)
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8/4/19

02/2007-03/2010

05/2007-06/2009

02/2007-03/2010

06/2003-03/2007

09/2006-03/2007

06/2004—-10/2005

Curriculum vitae Bocci Riccardo

Collaboratore della rivista e nel comitato di redazione. Curatore insieme a G. Ricoveri del quaderno di
CNS-Ecologia Politica Agri-Cultura — Terra, Lavoro, Ecosistemi, EMI, 2008.

Consulente scientifico
Associazione ltaliana per I'Agricoltura Biologica, Roma (ltaly)

Responsabile del progetto europeo di ricerca Farm Seed Opportunities, volto all'analisi dei sistemi
sementieri informali in Italia e in Europea e allo stimolo di percorsi di miglioramento genetico
partecipativo. Esperienze di coinvolgimento degli agricoltori nelle attivita di ricerca-azione e di
diffusione dei risultati.

Consulente scientifico

Istituto Agronomico per I'Oltremare
Via Cocchi 4, 50100 Firenze (lItaly)
www.iao.florence.it

Responsabile della questione dei Diritti degli Agricoltori e dei rapporti con il Trattato sulle Risorse
Genetiche Vegetali per 'Agricoltura e I'Alimentazione. Redattore del Report The Sustainable use of
Agrobiodiversity in Italy — Report on case studies on article 6 of thelnternational Treaty on Plant
Genetic Resources for Food and Agriculture, Istituto Agronomico per I'Oltremare, 2009.

Attivita o settore Agricoltura, silvicoltura e pesca

Consulente scientifico
COCIS, Roma (ltaly)

Responsabile della campagna nazionale contro i brevetti sul vivente: Senza patente per la libera
circolazione dei diritti.

Direttore e quadro superiore
Istituto Agronomico per I'Oltremare, Firenze (Italy)

Responsabile Tecnico del Programma Brasile —biodiversita, progetto di cooperazione tecnico-
scientifica tra Italia e Brasile. Responsabile delle attivita di informazione e sensibilizzazione in Italia sul
tema della conservazione on farm e i Diritti degli Agricoltori.

Organizzatore della Conferenza Internazionale Misure per Proteggere e Promuovere i Diritti degli
Agricoltori, esperienze locali ed internazionali - 25-27 ottobre 2004, IAO, Firenze.

Co-organizzatore dell'lncontro sulle Leggi Regionali di tutela e valorizzazione delle razze e varieta
locali, con i responsabili delle regioni italiane - 12 luglio 2004.

Co-organizzatore del Meeting dell’European Platform for Biodiversity Research Strategy dal titolo
Genetic biodiversity in agricultural and natural systems: measurement, understanding and
management - 20-24 novembre 2003.

Consulente scientifico
Universita degli Studi Roma3 — Facolta di Economia, Roma (ltaly)

Responsabile della ricerca sullimpatto dellintensificazione delle attivita agricole sui sistemi sociali e
I'ambiente naturale all'interno del progetto della World Bank Competitive Commercial Agriculture in
Sub—Saharan Africa (CCAA).

Presidente
Coordinamento Toscano Produttori Biologici (CTPB), Firenze (Italy)

Responsabile dell'associazione, in particolare delle relazioni con gli agricoltori toscani, delle
attivita di animazione a livello regionale e delle attivita di assistenza tecnica organizzate dal CTPB.
Partecipazione ai tavoli regionali sull'agricoltura.
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09/2004-12/2005

12/2003-12/2005

04/2001-03/2003

06/11/2002—-10/11/2002

07/1998-12/2000

01/1998-09/1998

Curriculum vitae Bocci Riccardo

Consulente scientifico
Consiglio dei Diritti Genetici, Roma (ltaly)

Consulente del Consiglio dei Diritti Genetici per un’'indagine sullimpatto sui sistemi agrari del frumento
transgenico nel progetto Grano o Grane. Autore del capitolo Lipotetica coltivazione di grano
transgenico in ltalia, Riccardo Bocci e Oriana Porfiri, in Grano o Grane. La sfida OGM in Italia, a cura
di Luca Colombo, Manni editore.

Consulente scientifico
Istituto Nazionale di Ricerca per gli Alimenti e la Nutrizione, Roma (ltaly)

Consulente nell’ambito del Progetto OGM. Autore dei seguenti capitoli nella pubblicazione Le
agrobiotecnologie nel contesto italiano, INRAN, 2006:

m Dalla prima alla terza generazione: il futurodella ricerca, R. Bocci, M.Buiatti, S. Rosi Belliére, C.
Vazzana,

m Impatto dell'uso delle colture transgeniche suisistemi agrari, R. Bocci, S.Rosi Belliére, C. VVazzana,
m La coesistenza, R. Bocci, M. Buiatti, S. Rosi Belliére, C.Vazzana,

Borsista di ricerca
Istituto Agronomico per I'Oltremare, Firenze (Italy)

Borsista di ricerca in Problematiche tecnico scientifiche per la conservazione delle risorse genetiche
agricole in situ.

Due missioni in Etiopia per realizzare la Fase Pilota del progetto Sostegno alla Conservazione on
farm in Etiopia - agosto, dicembre 2012.

Co-organizzatore con il dr. M. Broggio del Workshop GM crops in the centres of crop diversity What
lesson to be leamnt from, and beyond, Oaxaca ?, 7-9 febbraio 2002.

Organizzatore dellincontro della Rete Nazionale per la Conservazione Rurale della Varieta e della
Razze Locali, 29 settembre 2001.

Partecipazione alle trattative dell'international Undertaking on Plant Genetic Resources for Food and
Agriculture della FAO, in qualita di componente della delegazione italiana, 18-23 giugno 2001.

Curatore del Notiziario Semi Rurali della Rete Nazionale per la Conservazione Rurale della Varieta e
della Razze Locali.

Responsabile
Foro Contadino, Firenze (ltaly)

Responsabile dell'Area della Sovranita Alimentare allinterno del Social Forum Europeo organizzato a
Firenze.

Presidente
Cooperativa Petrea, Scandicci (Italy)
m Elaborazione del sito del Pan European Network for Genetic Indicators of Biodiversity .

m Organizzazione dellincontro Realizzazione del database su Cooperazione italiana e Biodiversita,
nell’ambito della CHM italiana, presso il Ministero del’ Ambiente.

m Ricerca bibliografica (cartacea ed in rete) sulla conservazione delle risorse genetiche vegetali in
situ.

m Co-organizzatore del Corso Produzione di Sementi Biologiche, organizzato presso I'Azienda
Agricola Poggio al Vento (Scandicci), 28 novembre 1998

Consulente
Agriforest, Firenze (Italy)

Attivita di controllo seminativi tramite aereofotointerpretazione e G.I.S. (Geographical Information
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

10/2005-06/2006

12/06/2000-15/06/2000

01/2000-05/2000

01/09/1990-04/1999

1985-1990

COMPETENZE PERSONALI

8/4/19

Lingua madre

Lingue straniere

francese

inglese

Competenze comunicative

Curriculum vitae Bocci Riccardo

System, Gallileo).

Frequenza al primo anno del Master in Comunicazione della
Scienza

SISSA, Trieste (ltaly)

Terzo Corso Internazionale di Agroecologia: Population, Food,
Biodiversity and Natural Resources

Studio Agernova, Perugia (ltaly)

Corso sulle basi teoriche dell'Agroecologia con Miguel Altieri.

Corso di perfezionamento post-laurea in Bioetica
Dipartimento di Filosofia dell'Universita degli Studi di Firenze, Firenze (ltaly)

Tesi su La bioetica: problemi filosofici, storici e scientifici. Tesi: L'applicazione del sistema brevettuale
alle innovazioni biotecnologiche nel settore agroalimentare: Per una bioetica degli OGM. Tutor Prof.
Marcello Buiatti.

Laurea in Scienze Agrarie, indirizzo produzione vegetale
Facolta di Agraria, Firenze (ltaly)

Laurea conseguita il 26/4/1999 con voti 110/110, lode e dignita di stampa. (Esami di orientamento:
Diritto Agrario, Selvicoltura, Ecologia vegetale agraria, Pianificazione agricola ed organizzazione del
territorio rurale).

Tesi di laurea sperimentale in Genetica agraria: La valutazione genetica del frumento. Analisi del
polimorfismo gluteninico in collezioni di frumenti duri di origine mediterranee. Relatore: Prof.
Alessandro Camussi, correlatore dr. Marcello Broggio. Tesi vincitrice del primo premio al concorso del
Museo della Pasta di Roma nell’anno 2000.

Diploma di Maturita Classica
Liceo — Ginnasio Statale “T. Tasso”, Roma (ltaly)

Diploma con votazione 52/60.

|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Cc2 C2 Cc2 Cc2 C1
esame di lingua francese di livello medio sostenuto all'Université Catholique de Louvain con votazione 14.5/20,
in data 31/5/95.
C1 C1 C1 C1 C1

Diploma Advanced del British Institute of Florence, giugno 2005, con votazione C.

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottime competenze di animazione territoriale e come innovation broker, grazie alle esperienze
multi disciplinari e multi attori realizzate nell'attivita lavorativa con Rete Semi Rurali e AIAB e alle
consulenze scientifiche per conto di INEA e INRAN.
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Competenze organizzative e

gestionali m Capacita di organizzazione di incontri multi attori, con il coinvolgimento attivo degli agricoltori,

acquisita all'interno dell'’Associazione Rete Semi Rurali (associazione di secondo livello che
raggruppa 30 organizzazioni) e di AIAB nella gestione dei progetti di ricerca.

m Capacita di lavorare in gruppi multi disciplinari e multi attori, e esperienza di gestione del personale
in piccoli gruppi di lavoro.

Competenze professionali  m Esperienza decennale consolidata nel coinvolgimento attivo degli agricoltori e delle
associazioni agricole in progetti partecipativi.

= Animatore di un gruppo informale sull'agricoltura a Scandicci e organizzatore dellincontro
"Dalla Piana alle Colline, il futuro di Sc andicci nel suo territorio agricolo”, 14 maggio 2014.

Competenze digitali ~ Conoscenza e pratica dei pitl comuni programmi informatici: Word, Excel, Access, PowerPoint,
Outlook, Dreamweaver, Photoshop, Acrobat. Conoscenza dei linguaggi PHP e HTML.
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/07/2012—alla data attuale

8/4/19

01/04/2010-30/09/2014

01/01/2010-01/12/2012

11/2007-06/2012

1996-2011

Curriculum vitae

Bocci Riccardo

@ via di Casignano 25, 50018 Scandicci (Italy)

X r.bocci@casignano.it

O www.casignano.it

Sesso Maschile | Data di nascita 21/05/1972 | Nazionalita Italiana

Direttore tecnico

Rete Semi Rurali
Via di Casignano 25, 50018 Scandicci (ltaly)
www.semirurali.net

Gestione del gruppo di lavoro sulla ricerca partecipativa in agricoltura, responsabile delle attivita
di ricerca-azione dell'associazione, dell'animazione e del coordinamento delle attivita della Rete
e delle relazioni con i partner europei. Co-organizzatore dell'evento di tre giorni Coltiviamo la Diversita,
azienda agricola Floriddia Peccioli giugno 2013, che ha visto la partecipazione di 250 persone.

Attivita o settore Agricoltura, silvicoltura e pesca

Consulente scientifico

Associazione ltaliana per I'Agricoltura Biologica

LARGO DINO FRISULLO SNC, C/O CITTA' DELL'ALTRA ECONOMIA, 00153 Roma
(Italy)

www.aiab

Responsabile del progetto di ricerca europeo SOLIBAM, che aveva tra le sue attivita: lancio di
programmi di miglioramento genetico partecipativo sui cereali, attivita di animazione territoriale
con gli agricoltori, diffusione dei risultati tramite farm days o mezzi innovativi come trasmissioni radio
e video.

Attivita o settore Agricoltura, silvicoltura e pesca

Consulente scientifico

Istituto Nazionale di Economia Agraria (INEA)
Via Nomentana 41, 00161 Roma (ltaly)
www.inea.it

Membro del gruppo di lavoro nazionale che per conto del Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari
e Forestali ha redatto le Linee Guida Nazionali per la Conservazione e la Caratterizzazione della
Biodiversita Vegetale.

Coordinatore
Rete Semi Rurali, Scandicci (ltaly)

Responsabile legale e tecnico-scientifico dell'associazione, della gestione del personale, delle attivita
di animazione del territorio rurale e di ricerca-azione e della redazione delle schede tecniche sulla
produzione delle sementi. Organizzatore del IV Incontro europeo Liberiamo la Diversita!,
appuntamento annuale della rete europea sulle sementi, nell'ottobre 2008.

Collaboratore
Rivista Ecologia Politica - Capitalismo Natura Socialismo, Roma (ltaly)
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Curriculum vitae Bocci Riccardo

Collaboratore della rivista e nel comitato di redazione. Curatore insieme a G. Ricoveri del quaderno di
CNS-Ecologia Politica Agri-Cultura — Terra, Lavoro, Ecosistemi, EMI, 2008.

Consulente scientifico
Associazione ltaliana per I'Agricoltura Biologica, Roma (ltaly)

Responsabile del progetto europeo di ricerca Farm Seed Opportunities, volto all'analisi dei sistemi
sementieri informali in Italia e in Europea e allo stimolo di percorsi di miglioramento genetico
partecipativo. Esperienze di coinvolgimento degli agricoltori nelle attivita di ricerca-azione e di
diffusione dei risultati.

Consulente scientifico

Istituto Agronomico per I'Oltremare
Via Cocchi 4, 50100 Firenze (lItaly)
www.iao.florence.it

Responsabile della questione dei Diritti degli Agricoltori e dei rapporti con il Trattato sulle Risorse
Genetiche Vegetali per 'Agricoltura e I'Alimentazione. Redattore del Report The Sustainable use of
Agrobiodiversity in Italy — Report on case studies on article 6 of thelnternational Treaty on Plant
Genetic Resources for Food and Agriculture, Istituto Agronomico per I'Oltremare, 2009.

Attivita o settore Agricoltura, silvicoltura e pesca

Consulente scientifico
COCIS, Roma (ltaly)

Responsabile della campagna nazionale contro i brevetti sul vivente: Senza patente per la libera
circolazione dei diritti.

Direttore e quadro superiore
Istituto Agronomico per I'Oltremare, Firenze (Italy)

Responsabile Tecnico del Programma Brasile —biodiversita, progetto di cooperazione tecnico-
scientifica tra Italia e Brasile. Responsabile delle attivita di informazione e sensibilizzazione in Italia sul
tema della conservazione on farm e i Diritti degli Agricoltori.

Organizzatore della Conferenza Internazionale Misure per Proteggere e Promuovere i Diritti degli
Agricoltori, esperienze locali ed internazionali - 25-27 ottobre 2004, IAO, Firenze.

Co-organizzatore dell'lncontro sulle Leggi Regionali di tutela e valorizzazione delle razze e varieta
locali, con i responsabili delle regioni italiane - 12 luglio 2004.

Co-organizzatore del Meeting dell’European Platform for Biodiversity Research Strategy dal titolo
Genetic biodiversity in agricultural and natural systems: measurement, understanding and
management - 20-24 novembre 2003.

Consulente scientifico
Universita degli Studi Roma3 — Facolta di Economia, Roma (ltaly)

Responsabile della ricerca sullimpatto dellintensificazione delle attivita agricole sui sistemi sociali e
I'ambiente naturale all'interno del progetto della World Bank Competitive Commercial Agriculture in
Sub—Saharan Africa (CCAA).

Presidente
Coordinamento Toscano Produttori Biologici (CTPB), Firenze (Italy)

Responsabile dell'associazione, in particolare delle relazioni con gli agricoltori toscani, delle
attivita di animazione a livello regionale e delle attivita di assistenza tecnica organizzate dal CTPB.
Partecipazione ai tavoli regionali sull'agricoltura.

© Unione europea, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 2 /5


http://www.iao.florence.it/

Seuropass

8/4/19

09/2004-12/2005

12/2003-12/2005

04/2001-03/2003

06/11/2002—-10/11/2002

07/1998-12/2000

01/1998-09/1998

Curriculum vitae Bocci Riccardo

Consulente scientifico
Consiglio dei Diritti Genetici, Roma (ltaly)

Consulente del Consiglio dei Diritti Genetici per un’'indagine sullimpatto sui sistemi agrari del frumento
transgenico nel progetto Grano o Grane. Autore del capitolo Lipotetica coltivazione di grano
transgenico in ltalia, Riccardo Bocci e Oriana Porfiri, in Grano o Grane. La sfida OGM in Italia, a cura
di Luca Colombo, Manni editore.

Consulente scientifico
Istituto Nazionale di Ricerca per gli Alimenti e la Nutrizione, Roma (ltaly)

Consulente nell’ambito del Progetto OGM. Autore dei seguenti capitoli nella pubblicazione Le
agrobiotecnologie nel contesto italiano, INRAN, 2006:

m Dalla prima alla terza generazione: il futurodella ricerca, R. Bocci, M.Buiatti, S. Rosi Belliére, C.
Vazzana,

m Impatto dell'uso delle colture transgeniche suisistemi agrari, R. Bocci, S.Rosi Belliére, C. VVazzana,
m La coesistenza, R. Bocci, M. Buiatti, S. Rosi Belliére, C.Vazzana,

Borsista di ricerca
Istituto Agronomico per I'Oltremare, Firenze (Italy)

Borsista di ricerca in Problematiche tecnico scientifiche per la conservazione delle risorse genetiche
agricole in situ.

Due missioni in Etiopia per realizzare la Fase Pilota del progetto Sostegno alla Conservazione on
farm in Etiopia - agosto, dicembre 2012.

Co-organizzatore con il dr. M. Broggio del Workshop GM crops in the centres of crop diversity What
lesson to be leamnt from, and beyond, Oaxaca ?, 7-9 febbraio 2002.

Organizzatore dellincontro della Rete Nazionale per la Conservazione Rurale della Varieta e della
Razze Locali, 29 settembre 2001.

Partecipazione alle trattative dell'international Undertaking on Plant Genetic Resources for Food and
Agriculture della FAO, in qualita di componente della delegazione italiana, 18-23 giugno 2001.

Curatore del Notiziario Semi Rurali della Rete Nazionale per la Conservazione Rurale della Varieta e
della Razze Locali.

Responsabile
Foro Contadino, Firenze (ltaly)

Responsabile dell'Area della Sovranita Alimentare allinterno del Social Forum Europeo organizzato a
Firenze.

Presidente
Cooperativa Petrea, Scandicci (Italy)
m Elaborazione del sito del Pan European Network for Genetic Indicators of Biodiversity .

m Organizzazione dellincontro Realizzazione del database su Cooperazione italiana e Biodiversita,
nell’ambito della CHM italiana, presso il Ministero del’ Ambiente.

m Ricerca bibliografica (cartacea ed in rete) sulla conservazione delle risorse genetiche vegetali in
situ.

m Co-organizzatore del Corso Produzione di Sementi Biologiche, organizzato presso I'Azienda
Agricola Poggio al Vento (Scandicci), 28 novembre 1998

Consulente
Agriforest, Firenze (Italy)

Attivita di controllo seminativi tramite aereofotointerpretazione e G.I.S. (Geographical Information
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Lingua madre

Lingue straniere

francese

inglese

Competenze comunicative

Curriculum vitae Bocci Riccardo

System, Gallileo).

Frequenza al primo anno del Master in Comunicazione della
Scienza

SISSA, Trieste (ltaly)

Terzo Corso Internazionale di Agroecologia: Population, Food,
Biodiversity and Natural Resources

Studio Agernova, Perugia (ltaly)

Corso sulle basi teoriche dell'Agroecologia con Miguel Altieri.

Corso di perfezionamento post-laurea in Bioetica
Dipartimento di Filosofia dell'Universita degli Studi di Firenze, Firenze (ltaly)

Tesi su La bioetica: problemi filosofici, storici e scientifici. Tesi: L'applicazione del sistema brevettuale
alle innovazioni biotecnologiche nel settore agroalimentare: Per una bioetica degli OGM. Tutor Prof.
Marcello Buiatti.

Laurea in Scienze Agrarie, indirizzo produzione vegetale
Facolta di Agraria, Firenze (ltaly)

Laurea conseguita il 26/4/1999 con voti 110/110, lode e dignita di stampa. (Esami di orientamento:
Diritto Agrario, Selvicoltura, Ecologia vegetale agraria, Pianificazione agricola ed organizzazione del
territorio rurale).

Tesi di laurea sperimentale in Genetica agraria: La valutazione genetica del frumento. Analisi del
polimorfismo gluteninico in collezioni di frumenti duri di origine mediterranee. Relatore: Prof.
Alessandro Camussi, correlatore dr. Marcello Broggio. Tesi vincitrice del primo premio al concorso del
Museo della Pasta di Roma nell’anno 2000.

Diploma di Maturita Classica
Liceo — Ginnasio Statale “T. Tasso”, Roma (ltaly)

Diploma con votazione 52/60.

|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Cc2 C2 Cc2 Cc2 C1
esame di lingua francese di livello medio sostenuto all'Université Catholique de Louvain con votazione 14.5/20,
in data 31/5/95.
C1 C1 C1 C1 C1

Diploma Advanced del British Institute of Florence, giugno 2005, con votazione C.

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottime competenze di animazione territoriale e come innovation broker, grazie alle esperienze
multi disciplinari e multi attori realizzate nell'attivita lavorativa con Rete Semi Rurali e AIAB e alle
consulenze scientifiche per conto di INEA e INRAN.
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Competenze organizzative e

gestionali m Capacita di organizzazione di incontri multi attori, con il coinvolgimento attivo degli agricoltori,

acquisita all'interno dell'’Associazione Rete Semi Rurali (associazione di secondo livello che
raggruppa 30 organizzazioni) e di AIAB nella gestione dei progetti di ricerca.

m Capacita di lavorare in gruppi multi disciplinari e multi attori, e esperienza di gestione del personale
in piccoli gruppi di lavoro.

Competenze professionali  m Esperienza decennale consolidata nel coinvolgimento attivo degli agricoltori e delle
associazioni agricole in progetti partecipativi.

= Animatore di un gruppo informale sull'agricoltura a Scandicci e organizzatore dellincontro
"Dalla Piana alle Colline, il futuro di Sc andicci nel suo territorio agricolo”, 14 maggio 2014.

Competenze digitali ~ Conoscenza e pratica dei pitl comuni programmi informatici: Word, Excel, Access, PowerPoint,
Outlook, Dreamweaver, Photoshop, Acrobat. Conoscenza dei linguaggi PHP e HTML.
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Da A
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Datore di lavoro
Posizione

Da A

Compiti

Edward Benedict Lorimer - detto Dino
Consulente

dinolorimer@gmail.com

Identificazione, scrittura, gestione e valutazione e progetti cooperazione. Il nucleo della mia
esperienza ¢ legata all'operare con attori sociali come sindacati e altre organizzazioni di
lavoratori (cooperative, ecc.). Ho un'esperienza specifica in progetti che incorporano
strumenti di comunicazione e strumenti informatici come strumenti per potenziare le
organizzazioni. Prima del mio coinvolgimento nella cooperazione internazionale sono stato
membro di assemblee elettive a livello locale.

Non-profit, comunicazione, progettazione.

Iscos Marche Onlus
Project Manager
Marzo 2016 - Agosto 2018

Partecipazione alla pianificazione, gestione e coordinamento delle attivita del Progetto
"LAVORO DECENTE PER I LAVORATORI DELLE DONNE EIDHR /2015 /371-331",
garantendo la corretta gestione dell'Azione rispetto agli standard richiesti dal soggetto
finanziatore (UE).

Associazione Nelson Mandela Forum Firenze
Consulente
Ottobre 2009 - Presente

Mantengo i contatti con la Nelson Mandela Foundation in Sud Africa e con l'ambasciata
sudafricana a Roma e seguo per il Mandela Forum tutti i progetti volti a sensibilizzare sui
diritti umani e sull'eredita morale di Nelson Mandela.

Iscos Emilia Romagna
Field Manager
Febbraio 2015 - aprile 2015 (3 mesi)

Field Manager nel progetto "Coltivare i diritti: promuovere idee e buone pratiche di
floricoltura sostenibile sugli altopiani di Addis Abeba" co-finanziato dalla Regione Emilia
Romagna e Iscos Emilia Romagna, Iscos Marche e Unione Generale Coltivatori come co-
proponente, ¢ il Confederazione dei sindacati etiopici (CETU) e della Federazione nazionale
dei sindacati delle aziende agricole, della pesca e dell'agroindustria come partner locali.
Come Field Manager ho assistito il partner locale nel dare il via al progetto.

Iscos Emilia Romagna
Ricercatore in Sud Sudan
Novembre 2014 - dicembre 2014 (2 mesi)

Sono stato incaricato di uno studio sul campo agricolo-produttivo e cooperativo in 3 Boma
del payam di Lobonok e della successiva valutazione delle possibilita di strutturazione o
attivazione della rete cooperativa locale. Questo studio, condotto tra il 4 novembre e il 17
dicembre 2014, aveva lo scopo di: Stimare il numero di gruppi produttivi informali nei tre
Bomas in cui il progetto ¢ attivo e la loro organizzazione. Verificare il sistema produttivo, il
tipo di attivita produttive dei gruppi informali, le tecniche di produzione e la relativa capacita
- di produrre Studio del contesto legislativo, socio-economico e associativo (sia attuale che
passato, ad esempio, guardando l'organizzazione precedente, presenza di norme e leggi
relative alla gestione di gruppi organizzati di produttori, leggi di proprieta ecc.) Rilevare la
presenza di ONG / associazioni che operavano nell'area e il tipo di interventi effettuati nel



Datore di lavoro
Posizione

Da A

settore agricolo-produttivo. La ricerca ¢ stata articolata in tre fasi. Una prima fase di ricerca
online, seguita da un lavoro sul campo consistente in incontri con gruppi di agricoltori locali
e informatori chiave nel Sud Sudan e infine un'analisi del materiale raccolto.

Iscos Marche Onlus
Direttore - Albania

Novembre 2011 - marzo 2014 (2 anni 5 mesi)

Iscos Marche Onlus
Progettista
Luglio 2010 - agosto 2010 (2 mesi)

Nota sul concetto di preparazione: "PROMUOVERE IL LAVORO DECENTE
NELL'ECONOMIA INFORMALE IN

TANZANIA"

Nexus - Cgil
Progettista
Maggio 2010 - giugno 2010 (2 mesi)

Co-scrittura del progetto: "Migliori insegnanti, migliore istruzione, cittadini migliori -
Migliorare la capacita dei professionisti in 7 scuole di Asmara di sviluppare strategie di
insegnamento per tutti" (Eritrea) e di progetto. "E" Lavoro dignitoso per le lavoratrici nel
Economia informale "(Mozambico, Sarawai ed Eritrea)

Associazione Nelson Mandela Forum
Staff
Giugno 2009 - settembre 2009 (4 mesi)

In attesa di nuovi incarichi ho lavorato con il forum Mandela a Firenze. Come dipendente del
Mandela Forum insieme ai lavori di ufficio quotidiani mi sono occupato delle relazioni con
I'Ambasciata del Sudafrica.

Iscos Marche
Rappresentante paese Eritrea
Ottobre 2000 - Dicembre 2008 (8 anni 3 mesi) 2006-2008

Ho supervisionato 1'attuazione di un progetto finanziato nell'ambito dell'iniziativa europea
per i diritti umani e la democrazia. Il progetto ha promosso il ruolo dei sindacati eritrei in
difesa dei diritti dei lavoratori. Il codice EU del progetto era DDH-2004-089-073. L'obiettivo
generale del progetto era quello di aumentare tra i lavoratori eritrei e nella societa civile la
cultura dei diritti umani Rafforzare il ruolo dei sindacati in difesa dei diritti dei lavoratori
come parte integrante dell'umano diritti definiti dall'lLO

2005

Identificazione e preparazione dell'idea di progetto nel campo dei diritti umani e della
governance (Call EU DDH 2004).

2002 —2008

Ho supervisionato il personale espatriato in Eritrea coinvolto nella realizzazione del progetto
che avevamo nella regione del Mar Rosso settentrionale, in particolare in due progetti nel



settore della sicurezza alimentare, uno in agricoltura e uno nella pesca artigianale nella
provincia di Ghelalo, e in un'iniziativa che istituisce un centro IT a Massaua e
l'organizzazione di corsi in IT.

Dal 2003 fino al 2004

Sono stato il capo progetto in un programma con il sindacato eritreo volto a migliorare le
capacita dei sindacati nella fase di smobilitazione successiva alla guerra. Il progetto ¢ stato
cofinanziato dalla Commissione europea nell'ambito della linea di bilancio B7-6000. EC
Code ONG-PVD-2002-021-165-ER

Dal 2000 al 2003

Capo progetto in due progetti promossi dall'UNDP finanziati nell'ambito dell'iniziativa
PoWER (ricostruzione post-emergenza di emergenza) finanziata dal Ministero degli Affari
Esteri italiano. I progetti miravano a introdurre le conoscenze informatiche di base nel
servizio pubblico.

Progetto Sviluppo CGIL - Iscos CISL
Direttore di progetto - Progettista

Gennaio 1999 - Giugno 2000 (1 anno e 6 mesi) Ho seguito la fase finale del progetto Media
e la preparazione di uno studio di fattibilita relativo all'utilizzo dell'IT nell'organizzazione
sindacale del Sud Africa (Satucc).

Progetto Sviluppo CGIL - Iscos CISL
Capo progetto

Novembre 1993 - Dicembre 1998 (5 anni 2 mesi) Sono stato Project Leader per due progetti,
con l'obiettivo di creare un centro di produzione radio e organizzare le attivita editoriali di
COSATU. Entrambi i progetti facevano parte di un'iniziativa multimediale avviata in
collaborazione con il Democratic Media Trust sudafricano.

Gruppo parlamentare PDS
Consulente
Ottobre 1993 - ottobre 1993 (1 mese)

Ho assistito il gruppo parlamentare del Partito democratico di sinistra nell'elaborare la
proposta da discutere in uno dei disegni di legge che erano in discussione nell'ottobre 1993.

Regione Toscana
membro di CoReRaT
Marzo 1993 - ottobre 1993 (8 mesi)

Nel 1993 sono stato nominato membro del Corerat. Il Corerat era un organismo che
controllava la conformita della legge sulla radiodiffusione nazionale a livello regionale (art.7
L.223 /90) Consulente

Area Scrl

Gennaio 1991 - Ottobre 1993 (2 anni 10 mesi) L'agenzia di stampa nazionale AREA ¢ stata
la principale agenzia di stampa al servizio delle radio locali. Ero un consulente sulle
questioni relative alle leggi che sostengono le piccole case editrici. Inoltre sono stato
coinvolto anche nella costruzione del portfolio delle stazioni radio della comunita.

Radio Cooperativa Centofiori - Ebielle Boradacasting

Membro del consiglio di amministrazione - Radio Manager maggio 1979 - marzo 1989 (9
anni 11 mesi) La cooperativa Radio Cento Fiori era una nota stazione radio indipendente



operando nei primi anni '80. Radio Cento Fiori ha prodotto programmi di buona qualita ed ¢
stata coinvolta nell'organizzazione di importanti eventi musicali. Nel 1984 la cooperativa fu
chiusa e per i successivi cinque anni gestii direttamente la stazione radio.
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Matteo Fallani

via C. Colombo 10
[-50018 Scandicci (FI) (Italy)

mfallani@hotmail.com
ltaliana
30 Maggio 1974

Maschio

R&I Project Manager/Product Manager in Scienze della vita

01/03/2016 —
R&I Project Manager

Responsabile del coordinamento di progetti R&D interni ed esterni. Responsabile per I'azienda per il
reperimento di nuovi fondi di R&D e di nuove collaborazioni, progetti (Europei e regionali) e
partnership. Scrittura, negoziazione e coordinamento di Progetti Europei (FP7 e H2020). Project
manager per il progetto FP7 RESPOC (www.respoc.eu) e per il progetto H2020 DMC-MALVEC
(www.dmc.malvec.eu). IPRs and exploitation. Networking e visual communication. Innovation
management: business development, fund raising e investor pitching..

N.T. Laboratory srl
via Baldanzese 35
50041 Calenzano (Firenze), Italy

Medical devices/In Vitro Diagnostics (IVD)

01/02/2007 - 28/02/2016
R&D Project Manager/ Product Manager

R&D Project Manager - Responsabile del coordinamento di progetti R&D interni. Responsabile dello
sviluppo di una nuova applicazione diagnostica per la rilevazione di HPV e di una nuova piattaforma
diagnostica su microarrays per la rilevazione molecolare di bio-targets (virus, batteri) in campioni
umani senza PCR. Responsabile per I'azienda per il reperimento di nuovi fondi di R&D e di nuove
collaborazioni, progetti (Europei e regionali) e partnership. Scrittura, negoziazione e coordinamento di
Progetti Europei (FP7 e H2020). Progetto europeo NANO-MUBIOP (www.nanomubiop.eu):
coordinamento di 8 partners, 25 persone, budget di 3.5 M Euros.

Product Manager Molecular Diagnostics - Nellambito della Divisione Marketing, Responsabile della
linea di prodotti di Diagnostica Molecolare: demos, benchmarking, pricing. visual communication e
campagne marketing. Partecipazione a varie fiere e conferenze di settore come espositore. Sviluppo
di un nuovo brevetto industriale (brevetto italiano ed internazionale).

Hospitex Diagnostics sl

via Ao 23/25

50019 Sesto Fiorentino (Firenze), Italy
Medical devices/In Vitro Diagnostics (IVD)

For more information on Europass go to http://europass.cedefop.europa.eu
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01/11/2002 - 31/03/2006
Ricercatore

Contratto di 3 anni presso il laboratorio di ecologia molecolare dell'unita di ecologia e fisiologia del
sistema digestivo dell'INRA (Istituto Nazionale Ricerche Agronomiche) di Jouy-en-Josas, Francia.
Responsabile per il laboratorio del progetto europeo INFABIO (www.gla.ac.uk/infabio) in
collaborazione con altri centri di ricerca europei: studio della flora intestinale nel neonato e relazione
tra la flora e l'insorgenza di allergie. Lavoro di laboratorio, analisi e elaborazione dei risultati, relazioni
quotidiane con gli altri collaboratori del progetto e presentazioni periodiche dei risultati in inglese alle
riunioni semestrali. Gestione e formazione di un team di 3 tecnici di laboratorio. Sviluppo della tesi
sperimentale per il dottorato. Veglia scientifica. Partecipazione attiva a congressi e seminari scientifici.
Scrittura di 6 articoli scientifici peer-reviewed e 1 libro.

INRA - UEPSD
Domaine de Vilvert
78352, Jouy en Josas cedex, France

Ricerca pubblica all'interno di un Istituto di Ricerca Nazionale

01/11/2001 - 30/06/2002
Analista di Laboratorio - GMO Dpt.

Analista di laboratorio presso una societa specializzata nelle analisi genetiche per conto di clienti
irlandesi e internazionali. Attivita di analisi degli alimenti per determinare la presenza qualitativa e
quantitativa di OGM e identificare le differenti specie genetiche animali. Tracciabilita di carni bovine.

IdentiGen
Trinity College
Dublin, Ireland

Analisi e tests nel settore agri-food

01/01/2004 - 31/01/2007
PhD

Titolo: “Characterisation and development of the intestinal microbiota of the European infant”. Modules
studied: drug knowledge and development, in vivo experimentation, pharmaceutical industry.

Facolta di Farmacia
Universita Paris-sud XI
Paris, France

01/09/1993 - 09/02/2000
Laurea in Scienze Biologiche (110/110 e lode)

Biologia molecolare, microbiologia, genetica, ecologia, chimica, biochimica. Sei mesi di studio presso
la “University of Wales” a Swansea, U.K, nel quadro del programma Erasmus (1997-98 Tesi
sperimentale sviluppata presso il Laboratorio di Ecologia dell'Universita di Firenze su “La situazione
trofica del Mar Tirreno”. (1998-2000). Due campagne oceanografiche: attivita di campionamento,
analisi dei campioni marini, e analisi statistici dei dati sulla barca

Universita degli studi di Firenze,
Firenze, Italy

01/03/2019 - 31/03/2019
Fundamentals of Clinical Trials. Good Clinical Practice and Introduction to Clinical Trials

Corso E-learning ed esame come introduzione agli studi clinici, focalizzato sugli aspetti pratici nella
gestione di studi clinici di fase Il o lll. Ottenuti 6 Continual Professional Development (CPD) Punti e
accreditato dalla Facolta di Medicina Farmaceutica del Royal College of Physicians in UK.

Whitehall Training from Infonetica Ltd

For more information on Europass go to http://europass.cedefop.europa.eu
© European Communities, 2003 20060628



Date
Titolo della qualifica ottenuta

Materie principali / skills occupazionali
coperti

Nome e tipo di organizzazione fornitrice
di educazione e training
Skills e competenze personal

Madre lingua

Altre lingue

Auto-test

Livello Europeo (*)
Inglese
Francese

Skills e competenze sociali

Skills e competenze organizzative

Skills e competenze tecniche

Skills e competenze informatiche

Patente

Informazioni addizionali

Page 3 /3 - Curriculum vitae of
Fallani Matteo

01/02/2015 - 31/05/2015
PRINCE2® Foundation Certification

Corso E-learning training ed esame su una delle piu utilizzate metodologie di Project Management al
mondo

Axelos Ltd

[taliano

Comprensione Parlare Scrittura
Ascolto Lettura Interazione parlata = Produzione parlata
C2  Proficientuser | C2| Proficientuser = C1| Proficientuser | C2| Proficientuser | C2| Proficient user
C2  Proficientuser | C2| Proficientuser | C2| Proficientuser | C2  Proficientuser | C2| Proficient user

(*) Common European Framework of Reference (CEF) level

Senso del lavoro di gruppo, abilita a rispettare obbiettivi precisi in termini di tempo, capacita a
mantenere relazioni con clienti ed a lavorare sotto pressione. Leadership e team management.
Flessibilita. Attitudine al problem-solving ad al time management. Multitasking

Project e meetings Management. Pianificazione, organizzazione e capacita di coordinamento.
Reporting skills

- Biologia Molecolare: Flow cytometry (FC), FISH, PCR-TTGE, PCR, ottimizzazione di primers.
Estrazione del DNA con vari metodi, gel electrophoresis, digestioni enzimatiche. Quantificazione di
GMO via Real Time PCR, RAPD, ARDRA, e sequenziamento del DNA.

- Microbiologia: Coltivazione batterica in condizioni aerobiche ed anaerobiche (Freter chamber),
Costruzioni plasmidiche, clonaggio. Osservazione di cellule al microscopio a fluorescenza,
trasformazione, Replica Plating, quantificazione/attivita di proteine, Western Blotting, lavoro su lieviti

- Ecologia: Attivita di campionamento, analisi qualitative di fitoplancton, analisi di nutrienti marini (pH,
temperatura, salinita, luce), carbone organico e clorofilla. Analisi spettrofotometriche.

- Laboratorio clinico: Analisi al microscopio di campioni di sangue, analisi analitiche di sangue e urine
(coagulazione, elettroforesi, chimica analitica, endocrinologia, sierologia, farmaci).

Ottima capacita nell'analisi statistica e grafica dei dati, interpretazione e presentazione dei risultati.
Abilita nella scrittura di articoli scientifici e nella loro presentazione ad un pubblico specializzato.

Microsoft Office suite, Emails, Internet e vari programme di database. GanttProject and ProjectLibre
per PM. Endnote per bibliografia. Lotus, SigmaPlot, Surfer, DS e AS/400, GelCompare, StatGraphic.

Patente B

Interessi personali ed hobbies:

Organizzazione di attivita culturali/sociali (concerti, meetings, conferenze, cinema-club)
all'Universita. Eletto per due trienni consecutivi come membro del Consiglio di Istituto del
Comprensivo “Rossella Casini” di Scandicci dove studiano i figli. Viaggi, natura, sport, cinema,
musica.

For more information on Europass go to http://europass.cedefop.europa.eu
© European Communities, 2003 20060628



FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GUEYE OUMAR
Indirizzo  Vja b1 Scanpiccl 306 — 50143 FIRENZE

E-mail omar.gueye@libero.it

Nazionalita  ITALIA
Data di nascita 08/09/1975 — LOUGA (SENEGAL)

ESPERIENZA LAVORATIVA

eDate (da—a) paL01/01/2003 ap ocal
*Nome e indirizzo del SAIDA s.a.s. FIRENZE (via pratese 51)
datore di
lavoro
*Tipo di azienda o settore Pasticceria artigianale
*Tipo diimpiego  Operaio
¢ Principali mansioni e responsabilita  Addetto alla panificazione e controllo qualita’

eDate (da—a) Dal 01/02/2001 al 31/10/2001
*Nome e indirizzo del RUNNER PIZZA — FIRENZE - via di ripoli
datore di
lavoro
*Tipo di azienda o settore Ristorazione
*Tipo di impiego pizzaiolo
e Principali Addetto impasti e cotture pizze
mansioni e
responsabil
ita

Pagina Curriculum
vitae di


mailto:omar.gueye@libero.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* CCM di Louga — Senegal Scientifico

MabpreLingua  FRANCESE

ALTRE LINGUA

ITALIANO
* Capacita di lettura  Buono
¢ Capacita di scrittura  suono
e Capacita di espressione orale suono

CAPACITAE
COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITAE
COMPETENZE

ORGANIZZATI

VE
Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche,
macchinari,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

Pagina Curriculum
vitae di

ESTROVERSO HO FACILITA' DI CONTATTI CON IL PUBBLICO PUR NEL RISPETTO DELLA RISERVATEZZA
— BUONE DOTI DI PROBLEM RESOLVING

BUONE CAPACITA’ DI APPRENDIMENTO E VELOCE INSERIMENTO NELL’AMBIENTE DI LAVORO

BUONI RISULTATI NELLA ITERAZIONE E COLLABORAZIONE CON | COLLEGHI SUL POSTO DI LAVORO E
ANCHE AL DI FUORI DELL’AMBITO LAVORATIVO.

PARTECIPO COME VOLONTARIO E ATTIVO sOSTENITORE DIl CROCE ROSSA (SCANDICCI)
PARTECIPANDO

SETTIMANALMENTE ALLA COPERTURA TURNI

DISPONIBILITA DI TEMPO DEDICATA Al PROPRI CONNAZIONALI (SENEGAL) vITTIME DI DIASPORE

E ASSISTENZA Al PROPRI CONNAZIONALI IN MATERIA DI PRATICHE AMMNISTRATIVE VERSO IL
MINISTERO DEGLI ESTERI E DEGLI INTERNI

ADERISCO DEDICANDO DEL TEMPO A VARIE ASSOCIAZIONI SENEGALKESI

BUON LIVELLO DI UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATICI E MULTIMEDIALI - BUONA CONOSCENZA DI
ALCUNI STRUMENTI DI OFFICE AUTOMATION (WORD), POSTA ELETTRONICA , ECC..)

LETTURA E MUSICA

B automunito

Acconsento al trattamento dei miei dati personali ai fini di Legge.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

FALSETTI SARA
VIA SCARLATTI, 4 - 50018 ScANDiccl (Fl)

sarafalsetti@yahoo.it
Italiana

12/11/1968

Da Ottobre 2018

COMET SpA - Scandicci (Fl)
Superstore elettronica
Cassiera

Maggio 2017 a Settembre 2018
GAB GROUP - Calenzano (FI)
Pelletteria

Impiegata presso il magazzino accessori (bollettazione, coordinamento gruppi esterni di
montaggio, rapporti con il cliente in merito alla gestione accessori)

Precedentemente impiegata presso I'ufficio produzione (gestione ordini, inserimento distinte
base, bollettazione, coordinamento con gruppi di taglio e montaggio e gestione clienti/fornitori)

Maggio 2015 a Maggio 2017

TAGLIO 2003 - Calenzano (FI)

Pelletteria/Centro taglio

Impiegata presso l'ufficio produzione (gestione ordini, bollettazione, gestione cliente finale)

Gennaio 2014 a Maggio 2015

CASISA RENATO - Scandicci (Fl)

Pelletteria/Centro taglio

Segreteria (bollettazione, fatturazione, piccola contabilita, gestione clienti/fornitori)

Ottobre 2004 a Ottobre 2013
GRILLI CLAUDIO Pelletteria — Lastra a Signa (FI)
Pelletteria

Segreteria (bollettazione, fatturazione, piccola contabilita, gestione clienti/fornitori, gestione
lavorazione clterzi, responsabile visite di controllo da parte dei committenti)

Settembre 2002 a Ottobre 2004
Studio GLM

Amministrazioni Condominiali
Segreteria e piccola contabilita



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

PATENTE O PATENTI

Novembre 1998 a Luglio 2002
RUSTIONI SRL - Vallina, Bagno a Ripoli (FI)
Pelletteria

Impiegata presso ufficio commerciale estero e ltalia, piccola contabilita, gestione lavorazione
clterzi

Gennaio 1988 a Novembre 1998

SAIMA SICUREZZA SpA - Arezzo

Metalmeccanica, Sistemi di Sicurezza

Segretaria di Direzione, addetta ufficio commerciale estero e Italia.

Perito aziendale e corrispondente in lingue estere, diplomata nell'anno 1987 presso Istituto per
Periti Aziendali e Corrispondenti in Lingue Estere di Arezzo.

ITALIANA

INGLESE
Buono
Buono
Buono

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

Ottima capacita di relazione con le altre persone e, di conseguenza, ottima capacita di lavorare
in gruppo.

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professionali.

Microsoft office (Word, Excell, Power point)
Sistemi gestionali: Mexal, Gea Soft

B, automunita
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